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Ausbildung für eine grüne Wirtschaft: Europas 
dringliche Aufgaben 
 
Die in Vorbereitung befindliche Cedefop-Studie Skills for Green 
Jobs (1) untersucht in sechs Mitgliedstaaten (Dänemark, Deutschland 
Estland, Frankreich, Spanien und Vereinigtes Königreich), welche 
Qualifikationen für die Entwicklung einer emissionsarmen Wirtschaft  
erforderlich sind. Der neue Kurzbericht des Cedefop fasst die 
wichtigsten Ergebnisse zusammen.   
 
Die Publikation, die Teil einer breiter angelegten, gemeinsam mit der International Labour 
Organisation (ILO) durchgeführten Studie ist, zeigt auf, dass sich keine klaren Grenzen 
zwischen der Entwicklung völlig neuer, „grüner“ Arbeitsplätze und Qualifikationen 
einerseits und der Anpassung vorhandener Arbeitsplätze und Qualifikationen an eine 
nachhaltige Entwicklung andererseits ziehen lassen. Was in einem Land als neuer 
Arbeitsplatz gilt, kann in einem anderen Land lediglich eine Veränderung der für einen 
etablierten Beruf erforderlichen Kompetenzen bedeuten.   
 
Die politischen Entscheidungsträger sollten also vornehmlich die Menschen bei der 
Anpassung oder Ergänzung vorhandener Qualifikationen unterstützen.   
 
Qualifizierungsstrategien müssen Verschiedenes leisten, beispielsweise auch 
sicherstellen, dass die Vermittlung eines Grundverständnisses dafür, wie sich ein Beruf auf 
die Umwelt auswirkt, Bestandteil unserer allgemeinen und beruflichen Bildungssysteme 
wird.  
 
Die Regierungen aller Ebenen müssen schließlich  mehr Schüler und Studierende im 
Sekundar- beziehungsweise Tertiärbereich für naturwissenschaftliche, mathe-
matische und technische Fächer gewinnen. Eine „grüne“ Entwicklung erfordert mehr 
Ingenieure als derzeit in Europa ausgebildet werden.   
 
Um die Menschen jedoch zu Investitionen in ihre Weiterqualifizierung zu ermutigen, 
müssen die Regierungen sich auch langfristig für erneuerbare Energien und eine 
nachhaltige Entwicklung engagieren.    
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*** 

                                                       
(1) Cedefop: Skills for green jobs: European synthesis report (Qualifikationen für grüne Arbeitsplätze: 
Europäischer Synthesebericht) (erscheint im 2. Halbjahr 2010). Siehe auch, ILO: Skills for green jobs: 
global synthesis report (erscheint 2010). 
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Über das Cedefop  
Das Europäische Zentrum für die Förderung der Berufsbildung (Cedefop), eine Agentur der 
Europäischen Union mit Sitz in Thessaloniki, Griechenland, unterstützt die europäische Politik 
auf dem Gebiet der Berufsbildung.  
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