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Evrépskar vidmidunarreglur um préun og ritun

stuttra lysinga & menntun og haefi

Vidurkenningar

Pessar vidmidunarreglur eru afraksturinn af vinnu EQF-Europass verkefnishopsins
um stuttar lysingar a8 namsarangri i menntun og heefi.

Evropski vidmidunarhépurinn um menntun og heefi og radgjafarhépur
evropska starfsmenntavegabréfsins sampykktu ad stofna verkefnahop i juni 2021
til pess ad préoa og sampykkja sameiginlegar leidbeinandi meginreglur um
uppbyggingu stuttra lysinga a namsarangri til birtingar @ menntun og heefi i peim
gagnagrunnum og skram sem tengjast Europass. Hoépurinn starfadi fra pvi i
desember 2021 fram i oktéber 2023.

patttakendur i verkefnahépnum voru sérfraedingar fra 12 16ndum og
hagsmunasamtokum sem eru fulltriar menntunar, pjalfunar og vinnumarkadarins.
Haft var samrad vié radgjafahépinn um evréopskan ramma um menntun og heefi
auk radgjafahdps evropska starfsmenntavegabréfsins um bradabirgda- og
lokadrog vidmidunarreglnanna.

Framkvaemdastjérn Evrépusambandsins, stjornarsvid atvinnu- og félagsmala
0g patttdku, i samraemi vid tilmeelin 2017 um evrépska rammann um menntun og
haefi og akvordunina um evrépska starfsmenntavegabréfid 2018, sa um ad
samraema verkid. Cedefop, par sem i fyrirsvari fyrir proun starfsmenntunar voru
pau Zelda Azzara og Jens Bjornavold, veitti taekni- og hugtakalegan studning og
samdi vidmidunarreglur i nainni samvinnu vid adila verkefnahdpsins, par sem
Starfsmenntunarstofnun Evrépu atti einnig seeti.

Vid viljum sérstaklega pakka peim medlimum verkefnisins sem hafa veitt
Ometanlegt framlag, haft samrad, kynnt leidbeiningarnar med innlendum
sérfraeedingum og hagsmunaadilum og hjalpad til vid ad betrumbaeta skjalid.
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Inngangur

Mikilvaegi stuttra namsarangurslysinga a menntun og
haefi

Haefnividmid eru yfirlysingar um hvad einstaklingur aetti ad vita, skilja og/eda geta
leyst af hendi i lok namsferlisins. Proun og notkun landsbundinna ramma um
menntun og heefi (NQF) sem byggist & namsarangri og tengist evrépska
rammanum um menntun og haefi (EQF) & vettvangi ESB, hefur aukid gagnsaei og
samanburdarheaefi menntunar og haefis vitt og breitt i Evrépu(?).

Enda pott EQF- og NQF-prepin séu einfold leid til ad 6dlast upphaflegan
skilning & menntun og haefi, pa er préun gagnagrunna/skraninga um menntun og
haefi afar mikilveeg til ad auka gagnsaeid vardandi menntun og haefi.

Notkun namsarangursadferdarinnar hefur reynst gagnleg vid ad greina
likindin og mismuninn & menntun og heefi og efla skilninginn @ umfangi peirra og
stefnumorkun.® Hins vegar syna nylegar rannséknir og verkefni ad lysingar a
namsarangri geta veri® mismunandi, t.d. hvad vardar lengd, motun,
sundurgreinanleika, en slikt er askorun um ad geta gert menntun og haefi
samanburdarhzef. (%)

itarlegar lysingar @ menntun og heefi i hverju landi fyrir sig eru préadar i
samraemi vid landsbundna vidmidun og forgangsrodun og geta pvi visad til ymis
konar sértaeks namsarangurs. Stuttar og hnitmidadar lysingar, sem byggja &, en

(") og heefi: formleg nidurstada Ur mats- og stadfestingarferli sem faest pegar I6gbeert
yfirvald akvardar ad einstaklingur hafi naé tilskyldum namsarangri til pess ad uppfylla
krofur.

(3) Evrépumidstddin fyrir préun starfsmenntunar (2020).

Evropumidstodin fyrir proun starfsmenntunar (2020).

Evrépumidstddin fyrir préun starfsmenntunar (2022).

(3) EQF prepa og verkefnahépur um moguleikann & larrétum samanburdi & menntun og
heefi 2016 og 2018; EQF og Europass verkefnahdpur um stuttar lysingar a
haefnividmidum réttindanna 2023,

Evropumidstddin fyrir proun starfsmenntunar (2022).

Evropumidstddin fyrir proun starfsmenntunar (2022).
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Inngangur

koma ekki i stad fullra landsbundinna lysinga, hafa marga kosti i for med sér par
sem peer geta veitt greidan adgang og inngangsleid fyrir einstaka nemendur eda
vinnuveitendur sem eru ad leita sér upplysinga um tiltekna menntun og hafi. Pad
er audveldara ad pyda paer og geta auk pess gefid skjota yfirsyn a innihald og snid
heefisins.

Mikilvaegt er ad mota stuttar lysingar samkvaemt sému meginreglum til pess
ad auka gagnseei og skilning og audvelda samanburd, en lysing getur einnig stutt
vid ad nyta hina stafreenu préun til ad fa adgang ad, nota, tengja og bera saman
upplysingar um efni vardandi menntun og haefi ().*

Beett adgengi, gagnsai og samanburdur menntunar og haefis getur aukid
hreyfanleika launafélks og namsmanna, stutt simenntun og starfsferilsstjornun
med pvi ad braa bilid a milli mismunandi menntunar, heefis og reynsiu.

Préun og markmid vidmidunarreglnanna

Pessar viomidunarreglur hafa verid préadar af hopi sérfraedinga () & vettvangi ESB
sem framkvaemdastjoérn Evropusambandsins hefur samraemt med taeknilegum og
hugmyndafraedilegum studningi Evropumidstdédvarinnar fyrir préun
starfsmenntunar og i samradi vi6 innlenda sérfreedinga og hagsmunaadila.®

Alls voru 33 mismunandi tegundir menntunar og haefis (agrip og fullar lysingar)
lagdar fram i tengslum vid storf vinnuhopsins. Af peim voru 22 réttindaveitingar
rannsakadar til pess ad unnt veeri ad draga fram paer undirstédur sem unnt veeri
ad byggja vidmidunarreglurnar a. Drég ad vidmidunarreglunum voru kynnt a 60.
EQF AG fundinum i névember 2022 (Athugasemd EQF AG 60-4) og pau sidan
prufukeyrd. betta folst i pvi ad safna saman athugasemdum fra innlendum
hagsmunaadilum um texta vidmidunarreglnanna, asamt pvi ad prda stuttar
lysingar a menntun og haefi, med pvi ad nota vidmidunarreglurnar i pvi augnamidi
ad baeta vid peer fleiri deemum seinna meir. | lok ferlisins voru 20 lysingar préadar

(*) Azzara Z., & Garmash A. (2022).

. [ Cedefop, ETF, UNESCO
og UNESCO Institute for Lifelong Learning. Alpjoédleg skra yfir sveedisbundna og
innlenda ramma um menntun og heefi 2022. 1. bindi: bemakaflar. Utgafuskrifstofa
Evrépusambandsins.

(°) Evrodpski vidmidunarhépurinn um menntun og heefi og radgjafarhopur evropska
starfsmenntavegabréfsins sampykktu ad koma & fot verkefnahdpi med umbodi til pess
ad préa vidmidunarreglur um stuttar lysingar &8 namsarangri til birtingar & Europass.
Hépurinn samanstendur af sérfreedingum fra 12 16ndum (Austurriki, Belgiu (NL),
Kypur, Finnlandi, Frakklandi, byskalandi, Ungverjalandi, italiu, Hollandi, Noregi,
Portugal, Sléveniu, Evrépsku haskélasamtokunum, SME United, Business Europe og
ETF. Fundarstjéri pessa hops var formadur framkveemdastjérnar Evropusambandsins,
sem var taekni- og hugmyndafreedilega studdur af Cedefop
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og ritryndar til pess ad unnt veeri ad bera kennsl a pa paetti i vidmidunarreglunum
pbar sem porf veeri a ad auka skyrleika og greina paer lysingar sem gaetu gengt pvi
hlutverki ad vera fordeemi (prji deemi voru ad sidustu tekin med i
vidmidunarreglunum).

Markmidid er ad studla ad myndun a sameiginlegum meginreglum, og par
med samraemdu skipulagi og nalgun, vid ad prda stuttar og hnitmidadar lysingar a
vidmidum vardandi menntun og heefi, til birtingar i peim gagnagrunnum eda
skraningum sem tengjast Europass.

Notendur og beiting vidmidunarreglnanna

Stjoérnendur, fraedslu- og pjalfunaradilar, og adrir adilar sem bera abyrgd a menntun
og haefi og/eda sérfraedingar sem bera abyrgd a skilgreiningu og lysingu @ menntun
og haefi a 6llum stigum og & déllum svidum, hja opinberum- og einkaadilum, munu
njéta géds af pessum leidbeiningum pegar pessar stuttu lysingar munu liggja fyrir.

P6 ad leidbeiningarnar séu hannadar fyrir stuttar namsarangurslysingar a
menntun og haefi (NQF/EQF), pba er unnt ad nota peer fyrir hvada menntun, heefi,
vottord og proéfskirteini sem er, auk pess ad lysa hlutum eda einingum menntunar
og heefis. baer ma nota vid lysingar @ menntun og heefi, med eda an NQF/EQF-

brepa.

Gildissvid vidmidunarreglnanna

Utfeerslan & baedi skemmri og lengri lysingum @ menntun og heefi, er & abyrgd
innlendra adila.

Pessar vidmidunarreglur stydja vid préoun og ritun stuttra, tilbdinna og
hnitmidadra lysinga byggdra & namsarangri, sem fanga innihald, stefnu og
flaekjustig allra tegunda og stiga menntunar og haefni. Ekki er fjallad um fullgerdar
eda temandi lysingar & menntun og heaefi (t.d. i formi haefisstadla eda
landsbundinna namskraa) i pessum vidmidunarreglum.

Fyrirliggjandi upplysingalikon (°) bjéda upp & upplysingasvid (t.d. heiti
menntunar og haefis, veitingaradila, skraningu) til pess ad studla ad baettri midlun
upplysinga um menntun og heefi i gagnagrunna eda skraningar um menntun og

(8) ,Upplysingalikon“ er hugtakid sem notad er i tengslum vié evropska namslikanid. bad
visar til peirra heimilda sem teknar voru til athugunar og talinn hentugur grundvéllur
undir evropska namslikanid. Til deemis felur petta i sér skilgreiningar og stadla sem
fengin voru ur paverandi tilmselum EQF, Europass Recommendation, Diploma
supplement eda Certificate supplement.
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Inngangur

heefi.(") Naverandi likdn veita pé adeins almennar leidbeiningar um hvernig eigi ad
leggja fram upplysingar um namsarangur, a pann hatt sem studli ad gagnsaei og
samanburdarhaefi. Pessar vidmidunarreglur byggja a og mida ad pvi ad sampeetta
slik likén med pvi ad pysja inn i sértaeka upplysingasveaedid ,nidurstédur um nam®.

Notkun stuttra lysinga a namsarangri

A evropskum og alpjédlegum  vettvangi, t.d. med  evropska
starfsmenntavegabréfinu og evropska vidmidarammanum fyrir aevinam, pa
audveldar préun stuttra lysinga gagnsaei og samanburdarhaefi menntunar og haefis
ut fra mismunandi greinum atvinnulifsins og eftir I6ndum. Paer skapa einnig
taekifeeri til pess ad beeta gaedi og pa seilingarfjarlaegd sem nuverandi tél na il
begar kemur ad pvi ad deila upplysingum um menntun og haefi.

A landsvisu er haegt ad nota stuttar lysingar i upplysinga- og samskiptaskyni,
einkum til studnings rammanum um menntun og heefi og eru einnig partur af
gagnagrunnum og haefisskram.

Stuttar lysingar & menntun og heaefi aettu ad gera Baedi innlendum og
alpjodlegum  notendum og hagsmunaadilum (p.m.t. namsmoénnum,
vinnuveitendum, radgjofum, foreldrum, kennurum, fraedslu- og pjalfunaradilum)
kleift ad atta sig fljott & innihaldi, flaeekjustigi og markmidum namsins. bratt fyrir ad
lysingarnar eettu alla jafna ad miéla samraeemdum upplysingum um hversu flokid
nam er, pa er meginahersla peirra ekki ad leggja fram itarlegan rékstudning fyrir
EQF/NQF-prepinu.

Notkun lysingar & stuttum namsarangri getur verid had landsbundnu
samhengi og venjum, p.m.t. tengslum peirra vid nakvaemari lysingar & menntun og
haefi eda vid namskrar og aaetlanir. Sum 16nd gera nu pegar greinarmun a fullum
og itarlegum lysingum & namsarangri, sem notadar eru i jofnunar- eda
vidurkenningarskyni og notkun styttri lysinga til pess ad draga saman kjarnapaetti
menntunar og heefis.

(") 1 1IV. vidauka vid EQF tilmaelin um evrépska vidmidarammann fyrir @vinam eru
tilgreindir skyldubundnir og valkvaedir gagnareitir fyrir stafraena birtingu upplysinga um
allar tegundir og prep réttindaveitinga (t.d. heiti réttindanna, veitingaradila, svié). A
grundvelli lll. vidauka stydur Gagnabankinn um réttindaveitingar (QDR) og Evrépska
namslikanid (ELM) vid birtingu og midlun upplysinga um menntun og heefi i Europass.
pratt fyrir ad ahersla sé 16gd a mikilvaegi upplysinga um namsarangur, pa veita pessi
fyrirliggjandi likbn adeins almennar leidbeiningar um pad hvernig setja megi petta fram
a pann hatt ad pad efli gagnsaei og samanburdarhaefi. Pessar vidmidunarreglur ma pvi
lita & sem svo ad peaer byggi a, en utvikki einnig, fyrirliggjandi likon til pess ad midla
upplysingum um réttindaveitingar.
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Hvernig a ad lesa leiGbeiningarnar

Leidbeiningunum er skipt i tvo meginhluta, A og B.

i A-hluta er fjallad um formlega peetti lysingarinnar (lengd og snid). | B-hluta
er 16gd ahersla a efnispaetti lysingarinnar, leidbeiningar um hvad skal hafa i huga
vid proun hennar og tillégur um ordalag setninganna.

Pegar stuttar lysingar eru samdar er mikilveegt ad nalgast helstu
innihaldspeettina i leidbeiningunum (breidd/vidd, dypt/flaekjustig og samhengi) med
sveigjanleika ad leidarljési, en alls ekki a stirdan eda vélraenan hatt. | vissum
tilfellum er greinarmunurinn afstaed hugtok sem i rauninni skarast.

Sumar tilldgurnar, sem meelt er med, kunna ad virdast augljésar eda einfaldar
fyrir sérfreedinga og fagmenn a svidi namsarangurs. bPar sem leidbeiningarnar mida
einnig ad pvi ad stydja pa sem ekki pekkja petta svid, pa eru einnig ymsar almennar
radleggingar, auk tengla a viss vidbotaruarraedi (sja kafla Tilvisanir og tenglar).

Til ad stydja vid skilning lesandans, pa fela leidbeiningarnar i sér utskyringar,
skyringamyndir, leidandi spurningar, leidbeiningar, radleggingar og ymsar adrar
abendingar og vangaveltur. Til vidbotar vid prju deemi um stuttar lysingar i |I.
vidauka, pa innihalda leidbeiningarnar einnig sérstdk deemi sem tengjast
radleggingum og abendingum. Einnig er ad finna lista yfir ahrifssagnir og
kennimork.

Daemin i vidmidunarreglunum eru ymist fengin ur fyrirliggjandi stuttum
lysingum & menntun og haefi eda hafa verid adlogud eda skopud fra grunni i
skyrandi tilgangi.

Vidbotarathugasemdir

Vid préun pessara vidmidunarreglna og deema sem fylgja med peim (. vidauki),
pba kom i ljés ad pad eitt, ad bua til fullkomna stutta lysingu, er afar krefjandi
verkefni. betta sidasta er & abyrgd innlendra adila og mismunandi 16nd geta haft
mismunandi markmid sem pau kjosa ad vidhalda eda pa peetti sem pau vilja leggja
aherslu a. Lita ber a préun pessara vidmidunarregina sem hluta af vidvarandi
samstarfsataki fjdlda landa, sem midar ad pvi ad préa og beita sameiginlegum
vidmidunarreglum vardandi lysingar a namsarangri, i peim tilgangi ad auka
gagnsai og samanburdarhaefi menntunar og haefis. Med aukinni reynslu og
samfelldu samstarfi & beitingu vidmidunarreglina pvert & 16nd og atvinnugreinar, pa
geta leidbeiningarnar proast enn frekar og unnt er ad baeta fleiri deemum vid.

Pegar stuttar lysingar eru ritadar um menntun og haefi sem byggir & nami, pa
er meelt med pvi ad ihuga hvort ekki sé rétt ad fa utanadkomandi sérfreedinga til
stofnunarinnar og/eda landsins til pess ad afla alits a peim..
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Inngangur

Stuttar lysingar byggdar a namsarangri:
helstu byggingaeiningar

Hafa skal eftirfarandi meginreglur i huga vid préun og ritun stuttra lysinga:
A. Formlegir peettir

(@) A.1Lengd lysingarinnar (750 til 1500 rittakn an stafabils),

(b) A.2 Snid lysingarinnar (frasagnir og ahersluatridi).

B. Efnispaettir
(@) B.1 Heildarmarkmid og stefnumérkun menntunar og haefis (texti i
frasagnarformi);
(b) B.2 Helsti namsarangur (i formi ahersluatrida) til ad fanga stefnu, innihald og
flaekjustig menntunar og haefis med pvi ad na yfir eftirfarandi paetti:
(i) B.2.1 Aunnin breidd/umfang namsins,
(i) B.2.2 Dypt/fleekjustig pess nams sem aflad var,
(iii) B.2.3 Upplysingar um samhengi.

1. Mynd1 Stuttar lysingar byggdar a namsarangri: helstu byggingaeiningar

Sem texti i frasagnarformi
Heildarmarkmidin og stefnan varéandi menntun og hafi - B.1

Leidbeinandi spurningar:
= Hvernig er haegt ad nyta sér réttindin & vinnumarkadi, i menntun, starfspjalfun og/eda uti i samfélaginu almennt?

= Hvada grunnpekkingu, feerni og/eda heefni byr handhafi pessara réttinda yfir? Formlegir
= Vid hverju ma buast pegar sjalfsteedi og abyrgd eru annars vegar? paettir
| lysingarinnar

Lysing & helsta namsarangri til pess ad fanga innihald, stig og stefnu menntunarinnar og hfisins - B.2 Lengd
lysingarinnar

Sem ahersluatridi
A.1: 750 til

Breidd og umfang namsins . e Samhengié 1500 rittakn
B.2.1 (Iarétt vidd) Dyptifizkjustig ndmsins B.2.3 Tvipzett hlutverk: (an stafabils),
o ) B.2.1 (168rétt vidd) ) _ e

Afmarkadu, tilgreindu og tvinnadu saman Settu viéfangsefni og sagnord setningarinnar i

bekkingu, faermi og haefni (sem eru eru [Syndu fram & fleekjustigid med pvi ad betra og nanara samhengi, til deemis med pvi ad Snid A.2:

lupphafspunktarnir i NQF/ EQF elja ahrifssagnir og lysingarord skyra fra pvi hvar namid getur farid fram, (frasagnar-

brepalysingunum) gaumgeefilega, komdu med upplysingar [Madsteedur, skilyrdi og hvort biast megi vié texti

hugadu til daemis hiutfallia & milli helstu um samhengio en faréu samt sparlega | l¥sjalfsforreesi Slikt getur aukid skilninginn & dypt og e
fELL : L < L2 med notkunina & nakvaemum ségnum og [liflackjustig namsins, sem og breidd pess og vidd.—> ahersluatridi)

undirstoduatrida taeknikunnattu, greiningar-

lysingaroréum.

zekni- hagnytrar og pverlaegrar faerni annars
egar og hezfileika hins vegar.

Komdu med innsyn & hvada hlutverk réttindin
lkoma til med ad leika & vinnumarkadnum, i nami,
tarfspjalfun eda uti i samfélaginu almennt betta

atridi eetti ad vera komid fram nu pegar i
inngangsoréunum->

Leidbeinandi spurningar:

Hversu miklu méa buast vid ad handhafi réttindanna hafi vit 4 og og hvada leikni viskomandi bui yfir?

= Vid hverju ma buast ad handhafi réttindanna geti gert og & hvada stigi stendur leikni hans?

Hvers ma veenta af handhafa rétti na med tilliti til vi en po videigandi, pverlaegrar feerni og haefni?
Hvers er vaenst af handhafa réttindanna, t.d. ad pvi er vardar haefni til ad vinna sjalfsteett og taka abyrgd?

Skjol til stadfestingar: Vi med ahrifsso og kennimdrkum (lysingarord og atviksord) -

Heimild: EQF og Europass verkefnahdpurinn um stuttar lysingar 4 namsarangri vegna menntunar og heefis.
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A — Formlegir paettir

A1. Lengd

Lysingin eetti ad vera a bilinu 750 til 1500 stafir (an stafabils).

Pessi leidbeinandi lengd aetti ad geta veitt naegilegt rymi til pess ad fanga edli
heefisins og gerir lesendum pannig kleift ad atta sig fljott og vel a helstu eiginleikum
sinum. Leidbeinandi mdrk voru sett til pess ad tryggja ad lysingin geti talist baedi
stutt og hnitmidud.

A2. Snid lysingarinnar

Lysi®d heefinu med pvi ad nota sambland af fraségn og ahersluatridum.

Nota skal frasdgnina til pess ad setja fram heildarmarkmié og stefnumdrkun
menntunarinnar og heefisins (B.1).

Notast eetti vid kulupunkta til pess ad gera grein fyrir tilteknum namsarangri
(B.2).

Tafla.1 Uppbygging og snid stuttrar lysingar (frasagnir og ahersluatrioi)

Lysing a heildarmarkmidum og Handhafi menntunar og heefis.......
stefnumidum menntunar og hefis.

Hann/hdn er faer um ad:
1)
Ahersluatridi tja namsarangur 2)
3)

Heimild: EQF og Europass verkefnahdpurinn um stuttar lysingar & ndmsarangri vegna menntunar og hzefis.
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B — Efnispeettir

B1. Heildarmarkmid og stefnumid vardéandi menntun
og heefi i frasagnarformi

Lysingin aetti ad byrja a gagnordéri kynningu i formi lysingar par sem heildarmarkmid®
og stefnumié menntunar og haefis koma fram, p.m.t. upplysingar um samhengid. (%)

Petta aetti ad gera lesandanum kleift ad atta sig a edli menntunar og haefis og
skilja hlutverk peirra og stodu i tengslum vid vinnumarkadinn, mennta- og
starfsmenntakerfin og/eda vid samfélagid almennt.

Tafla.2 Heildarmarkmid og stefnumid vardandi menntun og haefi

Lysing a heildarmarkmidum og
stefnumidum menntunar og hafis.

Ahersluatridi tja namsarangur

Heimild: EQF og Europass verkefnahdpurinn um stuttar lysingar & ndmsarangri vegna menntunar og hzefis.

1. holf.1 Dami um frasagnir par sem sett eru fram heildarmarkmio og
stefnumoérkun vardandi menntun og haefi

Daemi A

Handhafi starfsréttindanna ,Adstodarmadur a skrifstofu“(EQF/NQF 4) hefur pekkingu
og feerni til ad sinna skrifstofu-, stjérnunar- og skipulagsverkefnum i fyrirtaekjum a
Ollum svidum og annars konar stofnunum (t.d. opinberri stjérnsyslu, samtokum,
félagasamtokum o.s.frv.) a grundvelli priggja ara starfspjalfunar vidkomandi i
pjalfunarfyrirtaekinu og starfsmenntaskdlanum. beim getur verid falid, allt eftir pvi
hvert edli starfsins er, ad vinna bakatil a skrifstofunni, i bokhaldinu,

(8) Titill réttindaveitingarinnar mun oftast neer veita mikilveegar upplysingar um uppruna
og markmid réttindanna, einkum ef hann visar til vel pekktrar menntunar og heefis
(upphaflegrar starfsmenntunar, stidentspréfs eda meistarandms vid aedri
menntastofnun) og/eda visar til tiltekins verkefnis eda starfsgreinar. betta er p6 ekki
alltaf raunin og pvi er nakvaem lysing & samhenginu naudsynleg. Upplysingar sem
tengjast samhengi eru mikilveegar pegar lyst er baedi stefnu- og markmidum
réttindanna (B1) og vid birtingu namsarangursins i formi kdlupunkta (B2).
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Evrépskar vidmidunarreglur um préun og ritun

stuttra lysinga & menntun og haefi

starfsmannahaldinu, eda a stodum eins og t.d. innkaupadeildinni, séluskrifstofunni
eda vorugeymslunni.

Dzazmi B

Handhafi starfsréttindanna ,Starfspjalfun byrjenda i taeknilegri medhondlun skolps a
umhverfisveenan hatt* (EQF/NQF 4) getur unnid vid frarennsliskerfi, fraveitu
urhellisrigningavatns og medhondlun skélps og kldakskedju. Hann/han starfar hja
skolphreinsistodvum sveitarfélaga og idnadarfyrirtaekja og hja fraveitufyrirtaekjum.
Hann/hun tryggir sjalfbaeran og orkuvaenan rekstur skolphreinsistodva
sveitarfélaganna og Urgangsvatnsstodva idnadarins. Handhafi starfsréttindanna er
haefur til ad stjérna littum skolphreinsistédvum.

Daemi C

Handhafi starfsréttindanna ,pjénusta vid vidskiptavini i fegurdar- og
harumhirdugreininni“ (EQF/NQF 4) getur veitt vidskiptavinum a fegurdar- og
harumhirdustédum pjénustu, selt vérur og pjonustu fyrirtaekisins a grundvelli
vidteekrar pekkingar sinnar a vorum og heilsu- og éryggisatridum vid medferd peirra.
Hann/han byr yfir almennri grunnfaerni og getur valid sérhaefingu i har- og
snyrtimedferd, hGdumaonnun, hargreidslu eda harskurdi.

DaemiD

Handhafi starfsréttindanna ,vidurkenndur bokhaldari“ (EQF/NQF 5) getur skrad og
sannreynt fjarhagsgogn fra utanadkomandi stofnunum. Hann/hun getur veitt
vidskiptavinum radgjof um hvernig a ad fara ad békhaldslogum og reglum og veita
vidskiptavininum tilheyrandi vidskiptaupplysingar. Handhafi pessara starfsréttinda
telst pa vera vidurkenndur sem sjalfsteett starfandi bokhaldari. i Belgiu
(Fleemingjalandi), getur adeins vidurkenndur endurskodandi lagt stund a pessa
starfsgrein.

Dami E

Handhafi starfsréttindanna 'Adstodarmadur vid skurdadgerdir' (EQF/NQF 6) gegnir
mikilveegu umoénnunarhlutverki 8 medan a ymsum sérhaeféum og ahaettusémum
skurdadgerdum stendur og pegar flékin taeknileg atridi fylgja 6tt og titt hvert & eftir
606ru. Hann/han getur verid hluti af pverfaglegu teymi sem samanstendur af
skurdleeknum, sveefingarlaeknum og adstodarmoénnum peirra og adstodarfolki vié
skurdadgerdir. Hann/hun getur adstodad vakthafandi sérfraeding i starfsemi sinni og
samheefir og styrir uménnunarferlinu i kringum sjuklinginn & medan & adgerdinni
stendur. Ad auki getur hann/hun starfad vié stodpjonustu skurddeildarinnar, svo sem
a midleegri daudhreinsunardeild, hjukrunardeildum, geislafreedideild og a
rannsoknarstofum. Unnt er ad fa réttindin metin sem hluta af grunnpjalfun par sem
nemandinn starfar hja vidurkenndri heilbrigdisstofnun 8 medan & namskeidinu
stendur.

Heimild: EQF og Europass verkefnahdpurinn um stuttar lysingar & namsarangri vegna menntunar og haefis.

Leidbeinandi spurningar
Tilgangurinn med spurningunum hér a eftir er ad audvelda ménnum hugleidingar
um pa peetti sem unnt er ad koma a framfeeri vid préun frasagna sem lysa
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B — Efnispeettir

heildarmarkmidum og stefnumidum vardandi menntun og heefi (B1). Tilgangurinn

er alls ekki ad svara 6llum spurningum beint eda vélrent.

(a) Hvada haefni er haegt ad nyta sér a vinnumarkadi, i menntun og pjalfun og/eda
samfélaginu almennt? Hvernig getur handhafi starfsréttindanna nytt sér pau?

(i) Er st menntun og heefi undirbuningur fyrir viss verkefni, storf og/eda
starfsgreinar?

(i) Veitir menntunin og heefid sérstok réttindi, t.d. med pvi ad veita
starfsleyfi til pess ad stunda viss storf? Veitir hin adgang ad 16ggiltri
starfsgrein? Veitir heefid rétt til ad hefja tiltekna vidskipta- eda
frumkvodlastarfsemi?

(i) Ef menntun og heaefi tengist ekki beint tilteknum verkefnum,
starfsgreinum, hver er pa annars tilgangurinn med réttindunum i
tengslum vid:

e atvinnu,

e grunnmenntun og pjalfun,
e simenntun og pjalfun,

e personulegar framfarir,

(iv) Veita réttindin adgang ad tilteknu frekara nami? Skiptir mali ad nefna
hugsanlegar leidir til framfara?

(v) Eru gerdar sérstakar krofur til pess ad fa adgang ad pess hattar
menntun og heefi, sem vert er ad geta, til ad skyra hlutverk pess og
stoou?

(b) Hvada grunnpekkingu, feerni og/eda haefni () byr handhafi pessara réttinda

yfir?®

() | umraedum um evrépskan ramma um menntun og haefi, b4 hefur hugtakié ,haefni
vakid upp umraedur vegna mismunandi tulkunar & pvi. P6 ad samstada hafi nadst
tiltdlulega fljétt vid ad afmarka ,feerni“ og ,pekkingu® & fyrstu stigum préunar EQF
evropska vidmidarammans, pa reyndist prautinni pyngra ad skilgreina pridja svidid.
Pridja svidid i EQF var upphaflega nefnt ,haefni®, en pad takmarkadi gildissvid pess vid
hugtakio ,sjalfsteedi og abyrgd“. Endurskodun EQF 2017 prengdi pvi heiti fyrirsagnar
pridja svidsins nidur i ,sjélfstiorn og abyrgd“, en an verulegra breytinga a
prepalysingunum. Greining & NQF prepalysingunum i tengslum vid ,pridja EQF 1éni®*
(adur nefnt haefni en nu abyrgd og sjalfraedi) synir ad @ medan allir lysingar a landsvisu
syna peetti sem eru i samraemi vid sjalfstaedi og abyrgd samkvaemt tilmeelum EQF, pa
hafa sumir utvikkad lysingar sinar pannig ad paer nai yfir enn breidari svid a bord vid
»mikilveega hugsun®, ,skdpun®, ,frumkvddlastarfsemi®, ,leert ad leera®, ,samvinnu®,
o.s.frv. Enda Dpott pessar vidmidunarreglur visi med skyrum heetti tii EQF
prepalysinganna sem lykilatridis, og reynt sé ad hafa paer eins sampeettar innlendum
starfsvenjum og unnt er, og utiloka ekki peetti sem teljast mikilvaegir i hinum ymsu
[6ndum, pa er hugtakid ,haefni“ notad i vidmidunarreglunum, en jafnframt er 16gd
ahersla & mikilveegi pess ad takast & vid hugtokin sjalfreedi og abyrgd pegar
namsarangrinum er lyst. Frekari upplysingar um EQF og NQF prepalysingarnar er ad
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Evrépskar vidmidunarreglur um préun og ritun

stuttra lysinga & menntun og haefi

(c)

Hvers er vaenst af handhafa réttindanna, t.d. ad pvi er vardar haefni til ad starfa
sjalfstaett?

(d) Hvers er veenst af handhafa réttindanna — t.d. ad taka abyrgd a verkferlum
og stjorna 66rum?

Tilmaeli

(a) Haltu frasdgninni stuttri og hnitmidadri med pvi ad stefna ad lengd sem er

(b)
(c)

(d)

(e)

(f)

u.p.b. 1/4 hluti af heildarlysingunni.

Fordastu ad nota eitt sérstakt kynform.

Notadu ordasambandid ,Handhafi réttindanna..., ,Réttindahafinn“ eda pad
starfsheiti sem vidkomandi 6dladist vegna menntunar sinnar og heefis og, ef
naudsyn krefur, notadu pa hann/hun.

Nefnid EQF/NQF-prepid (pegar vid &), innan sviga.

Deemi: ,Handhafi starfsréttindanna ,Adstodarmadur a skrifstofu“ (EQF/NQF 4)
getur...”“.

Gakktu ur skugga um ad fraségnin geri nakveema grein fyrir namsarangrinum
sem settur er fram i ahersluatridunum og tryggi par med ad samraemi riki a
milli frésagnar og ahersluatrida:

Fordastu: misreemi a milli frasagnarinnar og ahersluatridanna. Til deemis
leggur frasognin rika meginaherslu a mikid sjalfsteedi, en listinn yfir
namsarangur visar hins vegar eingdngu til samstarfs vid adra.

Med hlidsjon af stefnu menntunarinnar og heefisins, pa er par ad finna
upplysingar um stédu heefisins og hlutverk pess i tengslum vid
vinnumarkadinn, mennta- og starfspjalfunarkerfid og/eda samfélagid almennt:
Daemi um samhengisupplysingar sem koma fram i fraségninni til pess ad syna
fram a hlutverk menntunarinnar og heefisins a vinnumarkadi:

(i) ,Handhafar réttindanna ,Stjorn fyrirtaekja“ (EQF/NQF 5) eru feerir um
ad starfa i atibaum fyrirtaekja og stjérnsyslu og heefir til pess ad gerast
sjalfstaedir frumkvodlar”.

(i) ,Handhafi réttindanna ,Rekstraradili kynningar- og maéttdkupjonustu®
(EQF/NQF 3) getur starfad i gistiadstodu, a ferdaskrifstofum og
adstodad vid ferdapjonustu®.

(iii) ,Handhafi réttindanna ,Trésmidar® (EQF/NQF 4) getur reist, sett upp,
vidhaldid og endurnyjad trésmidahlutann i hinum ymsu geréum
bygginga. Hann getur skipulagt og séd um baedi handvirka sem
vélreena trésmidavinnu, jafnt innanhuss sem utan, & veggjum, lofti,
pékum og golfi“.

finna &: Evropumidstodin fyrir proun starfsmenntunar (2018). Greining og firlit & NQF
prepalysingum i hinum ymsu Evropulédndum. Utgafuskrifstofa Evrépusambandsins.

15
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B — Efnispeettir

(iv) ,Handhafi pessarar réttinda hefur fengid leyfi til pess ad vinna sem
sjalfsteett starfandi bokhaldari®.

(v) Réttindin eru forsenda pess ad geta starfad faglega sem kliniskur
salfreedingur i landinu®.

(vi) ,Menntunin felur i sér modguleikann a pvi ad 6dlast réttindi fra
menntastofnun og/eda faglega starfshaefni i pvi skyni ad hefja (aftur)
storf eda frama & vinnumarkadnum.”

Daemi um samhengisupplysingar sem koma fram i fraségninni til pess ad syna
fram a st6du menntunar og heefis i tengslum vid mennta- og
starfspjalfunarkerfi eda samfélagié almennt:

(i) ,Réttindaveitingin skapar traustan grundvall i lifteeknirannséknum og
handhafinn getur pvi stundad frekari rannsoknir a sérhaeféum svidum a
bord vid erfdaverkfraedi og lyfjarannsoknir.

(ii) ,Pau réttindi eru atlud peim sem hyggja a floknara og sérhaefdara nam
a svidi raflagna eda dreifikerfi raforku®.

(iii) ,Um er ad reda byrjendanam i starfspjalfunarskéla. Valkveett er
mdgulegt ad hljéta inngdngu i &dri menntastofnanir.

(iv) ,Réttindin gera kleift ad leggja stund a haskdlanam®.

(v) Reéttindin, med sina almennu pekkingu og heefni til starfa, gera ménnum
kleift ad taka ad sér ymis verkefni af vidskiptalegum toga. Pad bydur
upp a teekifeeri til persénulegrar préunar, og opnar dyrnar ad simenntun
og pjalfun & sérhefdum svidum fyrirteekjastjornunar eda
frumkvddlastarfsemi®.

(vi) ,Réttindin, sem einskonar ,skemmri skirn®, gerir einstaklingum, med
pbekkingu og feerni, heefa til pess ad veita tafarlausa adstod i
leknisfraedilegum neydartilvikum, og studla pannig ad eigin éryggi og
peirra sem peir umgangast i samfélaginu®.

Athugié ad i einni og sOmu lysingunni er haegt ad leggja aherslu a stodu
menntunar og heefis fyrir einn jafnt sem alla paetti (vinnumarkadinn, mennta-
og starfspjalfunarkerfid, samfélagid almennt o.s.frv.).

(g) Veljid og takid saman i hnotskurn pa grunnpekkingu, faerni og haefni sem aflad
hefur verid med réttindunum. Pad getur verid gagnlegt ad ihuga hvort meiri
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ahersla er 16gd a fraedi- eda stadreyndalega pekkingu heldur en hagnyta,
greiningar- eda pverfaglega faerni:('°)

(i) fordastu ad nota almennar yfirlysingar: ,Hann/hun hefur helstu faglegu
feernina og haefnina a valdi sinu, auk gédérar almennrar pekkingar a
sinu svidi“,

(i) fordastu ad nota almenn lysingarord: ,Hann/hin veitir
vidskiptavinunum goéda pjénustu®. Sja lll. vidauka,

(iii) deemi um setningar i inngangsmalsgreininni sem geta synt fram a
Oflun sérteekrar og taeknilegrar feerni fyrir tiltekinn geira eda starfsgrein,
auk almennrar feerni og pekkingar sem a vid um ymsar greinar
vinnumarkadarins og samfélagsins almennt eda til pess ad undirbla
sig fyrir frekara nam:

Handhafi réttindanna getur stillt upp verkefnum, vidgerédum og
akvardad umbodslaun tryggilega i fasteignavidskiptum og idnadi.
Hann/hun sér til pess ad lokanidurstadan sé 6rugg og uppfylli
paer krofur sem gerdar eru til verksins.*

.,Hann/hin byr yfir vidtekri almennri grunnpekkingu, p.m.t.
talnafraedi og laesi, og er buinn peirri borgaralegu haefni sem med
parf til ad taka virkan patt i samfélaginu®,

Handhafi réttindanna getur tryggt snurdulausan rekstur
upplysingateeknikerfa. Hann/hun getur préad, adlagad og/eda
annast vidhald peirra og séd um notendur*.

,Hann/hun getur reist, sett upp, endurbyggt, annast vidhald og
endurnyjad trésmidina i ymsum tegundum bygginga“.

.,Handhafi réttindanna getur framkveemt itarlega greiningu a
fyrirliggjandi rannséknum og métad frekari rannsoknir & peim
pattum sem hafa liffreedilegan fjdlbreytileika ad markmidi sinu®,

(h) Tilgreina parf hvert sé heildarstig sjalfsteedis og abyrgdar. bessu er einnig
haegt na fram med pvi ad nota kennimork (lysingar- og atviksord) og/eda velja
sagnord sin og andlag peirra gaumgaefilega. Daemi:

(i) ,Handhafi réttindanna ,Kynningar- og pjénustuadili i gestamottoku®
(EQF/NQF 3) getur starfad i gistiadstodu, a ferdaskrifstofum og
adstodad vid ferdapjonustu. Hann/hun starfar & stjéornunarstigi, med

(%) Hugmyndir um pekkingu og feerni geta verid Gtfeerdar & mismunandi hatt milli landa.
Meginpaettir EQF prepalysinganna a vettvangi ESB eru 1) pekking sem lyst er sem
stadreyndum og/eda freedilegum, 2) 2) feerni sem lyst er sem vitsmunalegri og hagnytri
og 3) sjalfstaedi og abyrgd. Adur en endurskodun pridja pattarins for fram, pa var hann
nefndur ,heefni“, og pvi var honum lyst med tilliti til sjalfstaedis og abyrgdar. Med
endurskodun 4 tilmeelum evropska vidmidarammans fyrir aevindm var fyrirsdgn pridja
namssvidsins breytt Ur haefni i sjalfsteedi og abyrgd. Heimild: 2017 EQF tilmeeli.

17
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takmarkada heimild til sjalfsteedra akvardana, ber abyrgd a
pjénustunni i gestamaéttokunni og ber ad fylgja tilskilinni malsmedferd
vid sérhverjar adgerdir sinar®.

(i) ,Handhafi réttindanna getur, i tengslum vid mannvirkjagerd med
takmarkad flaekjustig, samreemt, styrt og adlagad starfsemi
verkstjérans a byggingarstadnum®.

(i) ,Handhafi réttindanna telst haefur til pess ad styra smaum
skolphreinsist6dvum®.

(iv) Gert er rad fyrir ad hann/huan starfi i pverfaglegum teymum og taki
almennt abyrgd a ferlum i fyrirsjaanlegu og stédugu samhengi, en pé
med fyrirvara um paer breytingar sem kunna ad krefjast
adlogunarhaefni®.

(i) Mundu ad lesandi lysingarinnar er ekki endilega kunnugur samhengi malsins
innanlands. Geféu gaum ad notkun innlendra idorda sem skiljast kannski ekki
almennt og baeta pa vid skyringu:

(i) fordastu: ,Nemum er heimilt, eftir ad hafa lokid starfsnami til
studentsproéfs, ad leggja stund a nam til studentsprofs/starfsnam og
eftir ad hafa stadist eitt af almennum lokapréfum til studentsproéfs, ad
innrita sig i baedi framhalds- og sedra sérgreinanam®.

(ii) ordadu pad frekar svona: ,Menntunin veitir abgang ad sedra starfsnami
og faglegu nami og peim almennu studentspréfum sem krafist er til
pess ad innrita sig i namsbrautir haskélanna®,

(iii) fordastu: ,Skipulag starfsmenntunar og heefis i rafmagnsverkfreedi- og
sjalfvirknitaekni hefur verid skipulagt pannig ad fraedsla rafvirkjanna
neegi til peirra rafmagnsréttinda 2, sem um getur i 16ggjéf um
rafmagnsoryggi, og ad fraedsla peirra sem setja saman sjalfvirka
pjarka fullnaegi rafmagnsréttindum 3. ordadu pad frekar svona:
upplystu ad réttindin veiti adgang ad naesta namsstigi (rafreen réttindi
2 og 3) og/eda leggdu svo aherslu a ad reglum um starfsréttindi
rafvirkja sé fullneegt.”

Onnur umhugsunaratridi og abendingar
(@) Ef pad studlar ad betri skilningi a markmidum og stefnumidum réttindanna,
veittu pa upplysingar um adgangsskilyrdi og vidbotarkrofur, heimildir (t.d.
adgangur ad skipulagdri menntun og haefi) og/eda hvernig heegt er ad verda
sér uti um pau réttindi. Daemi:
(i) Handhafi réttindanna ,Rafteeknimadur (EQF/NQF 4) getur komid fyrir
og lagt raflégn, tengt og virkjad hana i ibudarhusneedi [...].
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Vidbaotarvottord eru naudsynleg eda seskilegt skilyrdi til pess ad inna
af hendi tiltekin verkefni og/eda innan ramma tiltekins samhengis.*

(i) ,Unnt er ad fa réttindin metin sem hluta af grunnpjalfun par sem
nemandinn starfadi hja vidurkenndri heilbrigdisstofnun @ medan a
namskeidinu stod”.

(iii) ,Unnt er ad afla sér réttindanna a grundvelli tviskiptrar priggja ara
pjalfunar hja pjalfunarfyrirtaekinu og starfsmenntaskélanum®.

(b) Ef vid a og skiptir mali, pa parf ad utskyra hvort handhafinn kunni ad hafa
stundad sérnam vegna fyrirliggjandi sérhaefingar eda hvort um var ad raeda
valkvaedar einingar/brautir. Deemi:

(i) Handhafi réttindanna getur haft sérhaefdari faerni i har og
snyrtimedferd, umhirdu hudar, hargreidslu og klippingar a valdi sinu,
allt eftir pvi hvada haefnissvid viodkomandi valdi sér. Unnt er ad vikka
ut haefni sina med valkvaedum einingum a ollum svidum®.

B2 — Namsarangurinn birtur med ahersluatridum

[ Kkjolfar  inngangsyfirlysingarinnar  um  heildarmarkmi® og stefnu
réttindaveitingarinnar, pa eetti lysingin ad halda afram med kulupunktalista yfir
helsta ndmsarangur.

Tafla.3 Namsarangur kynntur med ahersluatrioum

Lysing a heildarmarkmiéum og Handhafi menntunar og hesfis.......
stefnumidum menntunar oa hafis

Hann/hun er feer um ad:
1)
2)
3)

( Ahersluatriéi tja namsarangur

Heimild: EQF og Europass verkefnahopur um stuttar lysingar a haefnividmidum réttindanna

Helstu haefnividmidin, sem talin eru upp med ahersluatridum, aettu ad fjalla um og
koma fram premur lykilatridum a framfaeri.

B.2.1. Breidd og umfang pess nams sem aflad var.

B.2.2. Dypt/fleekjustig pess nams sem aflad var.

B.2.3. Samhengi.

Fjallad er sérstaklega um breidd/vidd, dypt/fleekjustig og samhengid i
leidbeiningunum til pess ad leggja aherslu a mikilveegi peirra, en pd skal ekki taka
bau atridi fyrir sérstaklega eda reeda pau af prongsyni pegar stuttar lysingar eru
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dregnar fram. betta getur allt saman skarast og i lysingunum aettu pessi atridi ad
baeta hvert annad upp og stydja vid hvert annad.

Auk pess ad gera grein fyrir peim efnispattum, sem fjallad er um i
kulupunktunum, pa gefa leidbeiningarnar einnig til kynna samverkandi paetti
ordalagsins, pegar namsarangrinum er lyst med ahersluatridum (sja 3. toflu).

1. holf.2 Skilgreiningar a helstu hugtékum

Breidd/umfang nams felur i sér ad skyra umfang pess nams sem hlaust med
réttindunum og afmarka par med og benda a takmork pess namsarangurs sem nadst
hefur. betta felur i sér ad midla upplysingum um peer tegundir pekkingar sem aflad
hefur verid og lysa peirri feerni og haefni sem handhafi réttindanna hefur nad tokum a.
Namssvidin (einnig kollud larétta rammaviddin um starfsréttindin), sem lyst er i
EQF/NQF prepalysingunum, eru upphafspunkturinn sem endurspeglar breidd
namsins.('") Sja einnig IV. vidauka.

Dzemi: Handhafi réttindanna getur boridé saman og metid framtaksverkefni
menntastefnu hinna ymsu ESB landa til pess ad geta greint fra upplystri akvordun
sinni tekinni Ut fra stadreyndum.

Dzemi: Handhafi réttindanna getur kosid ad beita frumlegustu vidgerdateekninni il
pess ad vardveita og vernda sdguleg mannvirki.

Dami: Handhafi réttindanna getur byggt og gert vid timburhuds, hvort heldur sem um
er ad reeda ymis konar ibudarhus eda idnadarbyggingar.

Athugasemd: med pvi ad velja sagnordin vandlega (‘bera saman og meta’, 'velja og
beita', 'stilla upp og gera vi@'); viéfangsefnid (‘menntastefnu framtak i l6ndum ESB',
'frumleg vidgerdataekni', 'timburhds') og med pvi ad baeta vid upplysingum um
samhengid (‘'upplysta akvardanatdku byggda a stadreyndum', 'ad vardveita og
vernda séguleg mannvirki', 'fyrir mismunandi ibudar- og idnadarhusnaedi'); hvada
grunnpekkingu, faerni og/eda haefni handhafi pessarar menntunar og heefis hefur
aflad sér, —breidd/svid namsins— getur komid fram (pekking a framtaksverkefnum um
stefnu i menntamalum, adferdir til ad gera samanburd pvert & pj6dlénd og mat a
stefnu eda vidgerdum a ségulegum mannvirkjum, hagnyt faerni i tengslum vid
uppsetningu og vidgerdir o0.s.frv.).

Dypt/flaekjustig namsins snyst um ad skyra flaekjustig og fagun pess nams sem aflad
var. Innan sama namssvioés (t.d. freedilegrar pekkingar eda verklegrar feerni) er unnt
ad verda sér uti um mismunandi stig sérpekkingar og heefni. Prepalysingarnar a

(") | evrépska rammanum um menntun og haefi eru prji namssvié 1) bekking: sem lyst er
sem stadreyndum og/eda fraedilegum 2) Faerni: lyst sem vitsmunalegri (sem felur i sér
notkun & rokfastri, innsaeislegri og skapandi hugsun) og hagnytri (sem felur i sér
handlagni og notkun adferda, efnis, verkfeera og teekja) 3) sjalfsteett og med abyrgo:
lyst sem getu nemandans til ad beita pekkingu og feerni a sjalfsteedan hatt og med
abyrgd. betta er einnig nefnt hin 166rétta vidd EQF-rammans.
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hverju EQF/NQF-stigi fyrir sig (einnig kallad 16drétt vidd rammans um menntun og
haefi) eru upphafspunkturinn til pess ad skilgreina dypt og flaekjustig namsins.('2)
Daemi: handhafi réttindanna getur sjalfur valid ad beita peim rannséknartaekjum sem
hann telur best henta til s6fnunar a reynslugdégnum a sviéi sjavarliffraedi.

Dami: handhafi réttindanna getur undir eftirliti safnad saman peim reynslugégnum
sem studlad geta ad aframhaldandi ranns6knum a svidi sjavarliffreedi.
Athugasemd: med pvi ad velja vandlega sagnordin ('velja og beita', 'safna’),
vidfangsefnid (‘'rannsoknartaeki', 'synagogn') og notad kennimarkin 'sjalfvirkt' og med
bvi ad baeta vid upplysingum um samhengid ('til ad afla sbnnunargagna' eda
'studningsrannsoknir a svidi sjavarliffraedi'), pa getur pad leitt i ljos flaekjustig pess
nams sem aflad var.

Gera grein fyrir samhenginu: pegar verid er ad semja setningar um sérstakan
namsarangur (i formi kilupunkta), pa eru upplysingar um samhengid aetladar til pess
ad afmarka enn frekar pann namsarangur sem aflad var. Til vidbétar vid pau sagnord
og vidéfangsefni sem mynda grunnsetninguna, pa eru pad vidbdtarupplysingar um
samhengid sem veita nanari upplysingar, t.d. um adstaedur, adferdir og skilyrdi:
sagnirnar eda vidfangsefnid naegja ekki ein sér til pess ad fanga breidd og dypt
namsarangursins.

Til ad stydja petta ferli enn frekar, pa er i pessum vidmidunarreglum einnig kvedid a
um skipan peirra setninga sem gera grein fyrir namsarangrinum (sja 3. toflu).
Jafnframt geta upplysingar um samhengid studlad ad pvi ad skyra hlutverk og st6du
réttindanna i tengslum vid vinnumarkadinn, menntun, starfspjalfun og samfélagid
almennt. bessi sidasti pattur aetti nu pegar ad koma fram i fraségninni par sem fram
koma heildarmarkmidin og stefnumérkunin med réttindunum (B1).

Fyrri deemi i pessum lysandi reit, lid B1 og i afganginum af pessum kafla, koma fyrir
daemi um pad hvernig takast skuli a vié samhengid i peim setningum um
namsarangur, sem settar eru fram sem kulupunktar.

Leidbeinandi spurningar

Tilgangurinn med spurningunum hér ad nedan er ad audvelda igrundun a peim
pattum sem unnt er ad draga fram i dagsljosid vid skipan kulupunktanna sem tja
namsarangurinn (B.2). Tilgangurinn er alls ekki ad svara 6llum spurningum beint

eda vélraent.

(a) Hversu miklu ma buast vid ad handhafi réttindanna viti og & hvada stigi haefni

vidkomandi standi?
(i) Almenn undirstédupekking?
(il) Teeknileg og sérhaefd pekking?

(b) Vid hverju ma buast ad handhafi réttindanna geti gert og a hvada stigi stendur

haefni hans?

(?) Evrépski ramminn um menntun og heefi inniheldur 8. prep sem lyst er med tilliti til
namsarangurs. Stigagjofin eykst i samraemi vid haefnistig par sem 1. prep er hid laegsta

og 8. prep haesta faernistigid. betta er einnig nefnt hin I66rétta vidd EQF-rammans.

Cedefop vinnubladardd — nr. 21/juni 2024



B — Efnispeettir

(i) Hagnyt feerni?
(i) Greiningarfaerni?
(iii) Grunn- eda lengra komin?
(c) Hvers ma veenta af handhafa réttindanna med tilliti til vidtekrar en po
videigandi, pverleegrar feerni og haefni?
(i) Feerni og haefni i sjalfsstjornun (t.d. timastjornun, laert ad leera)?
(i) Samskiptafeerni og heefni (munnleg og skrifleg framsetning o.s.frv.)?
(iii) Félagsleg feerni og haefni (teymisvinna, stjérnun annarra o.s.frv.)?
(iv) Hugsanlegar adrar tegundir feerni og haefni sem hafa beina pydingu
fyrir réttindin og notkunarsvid peirra?
(d) Hvers er veenst af handhafa réttindanna, t.d. ad pvi er vardar haefni til ad vinna
sjalfstaett og taka abyrgd?

Tilmeeli

(a) Leggja aherslu & og forgangsrada naudsynlegum namsarangri sem fangar
heildarstefnu, innihald og fleekjustig réttindanna.

(b) Handhafi réttindanna skal avallt vera midpunkturinn.

(c) Nakveemt val & ahrifsségnum og -hlutum sem og upplysingar um samhengi
(B.2.3) eru mikilvaegir peettir til ad fjalla um breidd (B.2.1) og dypt (B.2.2).

(d) Uppbygging setningarinnar ad pvi er vardar skipulag efnisins getur einnig
aukid skilning og meelt er med pvi ad nota eftirffarandi uppbyggingu: efni —
ahrifssogn — vidfangsefni — samhengi.(*3)

1. Tafla.4 Ordalag i setningum (ahersluatridi) sem tja namsarangur

Vidfangsefni | Ahrifssdgn Markmio Samhengi
sagnordsins

Bzeta ma vid lysingarordum og atviksordum pegar pad er talid
skipta mali, en p6 ber ad nota pau med varud

Handhafi getur framvisad nidurstédum leyft 68rum ad fylgjast med
réttindanna... ahaettugreiningarinnar ferlinu og endurtaka
skriflega nidurstédurnar.
Hann/hdn... getur greint a milli | umhverfisahrifa pess keeligass sem notad er i
keelikerfum.
Handhafi getur samraemt verkefni starfsmanna a byggingarsvaedum med
réttindanna... takmarkad flaekjustig.

(13) bratt fyrir ad flokkurinn ,samhengi* i 4. toflu sé ekki ,malfreedilegur flokkur* (a bord vid
sagnir eda nafnord), pa er fjallad um leidbeiningarnar, asamt handbdk
Evropumidstddvarinnar fyrir proun starfsmenntunar um namsarangur, med pvi ad taka
tillit til samhengis sem hluta af malskipan setningarinnar sem leid til ad tryggja
upplysingar um pennan patt.
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Hann/hdn... getur utbuid proadar fjarhagsaaetlanir | med pvi ad nota
vidskiptaaaetlanatdl og til ad
stydja fjarhags- og
vidskiptalega asetlanagerd.

Heimild: EQF og Europass-verkefnishopur um stuttar lysingar & haefnividmidum menntunar og hzefis og
adlégunar fra Evropumidstodinni fyrir préun starfsmenntunar (2022). Skilgreina, semja og beita
namsarangri: evropsk handbok — énnur utgafa. Luxemborg: Utgafuskrifstofa Evrépusambandsins.

(e) Velja skal sagnord og vidfangsefni hverrar setningar fyrir sig og tryggja ad pau
geti stutt vid skilning & dypt og breidd (B.2.1), sem og dypt/flaekjustigi (B.2.2)
baedi nams og samhengis (B.2.3). Sja Il. vidauka.

Daemi um sagnord sem gefa visbendingar a breidd/vidd (B.2.1) namsins:

(i) sdgnin ,ad stilla upp“ getur falid i sér hagnyta feerni, en sdgnin ,stunda
rannsoknir getur aftur a moti gefid til kynna greiningarfeerni,

(i) athugid ad hagnytingar- eda greiningarfeerni getur verid a sama
flaekjustigi, og i pessu tilfelli er merking sagnanna notud til ad gefa
visbendingar um breidd/umfang namsins. Sagnirnar tveer gaetu einnig
verid hluti af sému réttindum.

Dami um mismunandi vidfangsefni sem gefa visbendingar um pa breidd/vidd
(B.2.1) sem aflad var med naminu:

(i) ,Hann/han getur bori® saman stefnumétandi framtaksverkefni...“er
frabrugdid ,Hann/han getur bori® saman tekjulidi fjarlaga...“eda
»Hann/han getur borid saman byggingartaekni.*

(i) athugid ad pessi namsarangur getur einkennst af sama flaekjustigi.

Daemi um sagnir sem gefa visbendingar um dypt/flaekjustig (B.2.2) namsins:

(i) sagnord eins og ,meta og baeta“, ,styra“, ,greina og hamarka“ geta
bent til heerra flaekjustigs i samanburdi vid sagnir a bord vid ,,adstoda’,
.endurtaka“ ,framkveema®, ,sannreyna“.

Dzemi um mismunandi viéfangsefni med sdému sagnir, sem hafa ahrif a
skilning & dypt/flekjustig (B.2.2) dunnins nams, sem synir mikilveegi pess ad
velja andlag setningarinnar og namsins gaumgeefilega.

(i) ,Hann/han getur greint svorun vidskiptavina sem safnad er med
skipuldgdum og fyrirfram skilgreindum kénnunum & netinu®, er
frabrugdi® ,hann/hun getur greint kirnaradir, svo unnt sé ad
kleedskerasnida laeeknismedferdir. ,Hann/hun getur samid einfaldar
samantektir er frabrugdid ,hann/hin getur samid itarlega
rannsoknartillogu®.

Daemi um nokkrar sagnir sem gefa visbendingar um samhengid (B.2.3)
vardandi namsumsokn og/eda hvad handhafar geta gert vid pa
réttindaveitingu sem peir hlutu:
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(i) notkun sagnorda a bord vid ,setja saman®, ,smida“, ,reisa“ getur bent
til pess ad réttindaveitingin bui félk einkum undir stérf sem krefjast
hagnytrar feerni,

(i) notkun sagnorda a bord vid ,greina“, ,lysa“, ,gera uppkast® getur gefid
til kynna ad med réttindaveitingunni sé adallega (eda einnig) verid ad
bua félk undir storf sem krefjast greiningarfeerni eda ad porf sé a
frekara nami.

Daemi um vidfangsefni sem gefa visbendingar um ad samhengi sé a milli
namsumsoknarinnar og hvad handhafi geti gert vid réttindaveitinguna:

(i) handhafi getur ,krufi® lagaleg mal til mergjar....“getur bent til
mikilvaegis namsarangursins fyrir lagaumhverfid,

(i) handhafi getur ,gert tilraunir & rannsoknarstofu....“ getur bent til pess
ad mikilveegis namsarangursins liggi i umhverfi rannséknarstofa.

Fella inn upplysingar um samhengid (t.d. um adstaedur, kringumstaedur,
adferdir, markmid) til ad auka skilning a umfangi/breidd (B.2.1) og
dypt/flekjustig (B.2.2) namsins og hvar sé haegt ad beita namsarangrinum
sem aflad var. Daemi:

(i) ,Hann/hdn getur greint ddmsmal til pess ad meta réttarahrifin og veita
vidskiptavinum upplystar radleggingar,

(ii) ,Hann/han getur greint ddmsmal, athugad lagalegar kenningar og lagt
sitt af morkum vid utgafu fraedigreina®,

(iii) ,Hann/han getur framkveemt tilraunir & rannséknarstofum og synt
ungum nemendum fram & grundvallarefnahvorf og meginreglur
efnafraedinnar®,

(iv) ,Hann/han getur gert tilraunir a rannséknarstofu til pess ad meta virkni
pbeirra lyfja sem lyfjaidnadurinn framleidir*,

(v) ,Hann/han getur att tjaskipti @ ensku, an utanadkomandi adstodar, a
upplysingamidstodvum ferdamanna og hételgistingu®.

(vi) ,Hann/han getur notad télvukerfi og hugbunad til pess ad utbua
einfaldar grafiskar tvi- eda prividar kynningar®,

(vii),Hann/han getur styrkt stodgrindir bygginga, i heildina eda ad hluta til,
i samraemi vid innlendar vidmidunarreglur um kleedningar, festingar og
splaesingar®.

Ef pu notar kennimérk (atviksord og lysingarord), vertu pa viss um ad pau
studli ad meiri nadkvaeemni, og fordastu pess vegna 0lj6s eda almenn
lysingarord. Sja IV. vidauka. Deemi um lysingarord sem geta skyrt dypt eda
flaekjustig namsins:

(i) handhafi getur ,préad einfold tolvuforrit fyrir gagnavinnslu og
myndgreiningu®,
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(i) handhafinn getur ,hjalparlaust borid kennsl & pau efni og verkfeeri sem
parf til pess ad gera pék vatnspétt”,

(iii) handhafinn getur ,samkvaemt fyrirmaelum annarra, framkvaemt
venjubundnar adgerdir, p.m.t. skurdadgerdir”.

(h) Kynntu pekkingu pina og feerni, p.m.t. pverlaega faerni, pegar slikt a vid, a
samtengdan- og peettadan mata:

(i) fordastu: ad skipta pekkingu pinni og feerni hvorri fyrir sig upp i
mismunandi lista eda upptalningar fyrir breidd eda dypt peirra,

(i) hugleiddu hvort haegt sé ad kynna pekkingu pina og feerni baedi til
samans e®a hvort gera purfi rad fyrir tengslum eda skertri tengingu
peirra a milli. Daemi:

e hann/han getur ,lokid vid ad koma fyrir rafbunadi samkveemt
gildandi reglum um heilsu og 6ryggi“.

e hann/hdn getur ,hannad og tekid i notkun algrim sem greina
bréunina a fjarmalamoérkudum®,

e hann/han getur ,annast snyrtimedferdir og leidbeint
vidskiptavinunum i sjalfsuménnun hadarinnar og um notkun
vorunnar®.

(i) Hafdu i huga hver séu markmid og stefna réttindanna til pess ad na jafnveegi,
t.d. @ milli grunnpekkingar (t.d. grunnsteerdfraedi, visinda, tungumala), aedri
pbekkingar, haproadrar, sérheeférar og taeknilegrar faerni (t.d. i tengslum vid
visst verkefni eda hlutverk), eda pverlaegrar faerni og haefni, (eda pverfagleg
faerni og haefni (t.d. vid urlausn vandamala, namsfaerni og samskipti). Hvernig
lysingarnar eru settar fram veiti innsyn i pad hvort su pekking, feerni og haefni
sem aflad var, eigi t.d. vid um tiltekna starfs- eda atvinnugrein, fyrir
atvinnugreinar sem skarast, samfélagid i heild sinni, eda henni sé fyrst og
fremst aetlad ad vera afangi a leid til frekara nams. Deemi:

(i) hann/hun ,kann skil & ramfreedilegum utlinum og télum...”

(ii) hann/hun getur ,meaelt og greint efnislegar breytur i raforkuverum og a
peim teekjabunadi sem parf til pess ad greina villuskilabod og gera
videigandi radstafanir®,

(iii) hann/hun getur att ,fagmannleg samskipti vid samstarfsmenn,
vidskiptavini og gesti i eigin personu, i gegnum sima eda med
skriflegum skilabodum.*,

(iv) hann/hun getur ,sampaettad grunnatridi verkfraedilegrar hagfreedi og
umhverfisverndarsjénarmid vid skipulagningu mannvirkjagerdar".

(v) hann/hun getur ,sjalfsteett greint lykilbreytur vinnslunnar og kann skil a
motunaradferdinni vid innsprautun®,
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(vi) hann/hun getur valid, undirbuid og notad mismunandi afskorin blom,
greenmeti og pottaplontur, og pad sem parf til pess ad hanna
blémautstillingar og skreytingar®.

(vii)hann/hun getur ,préad, skrifad og metid sveedisbundin verkefni sem
studla ad lydreedislegum vidhorfum og stjérnarhattum a svaedinu®,

(viii) hann/hun getur ,skipulagt ymsa adladandi listreena starfsemi sem
er snidin ad porfum barna, p.m.t. i sjukrahusumhverfi®.

(i) Afmarkad umfang pess sjalfstaedis og abyrgdar sem buast ma vid i
hans/hennar eigin starfi eda vid umsjon med 66rum. Daemi:

(i) hann/hun getur ,upp & eigin spytur hannad, samreemt og leitt
menntaferli og verkefni eitt og sér eda i samvinnu vid samstarfsmenn
og teymi*,

(i) hann/hun getur ,veitt starfsmonnum og undirverktokum teeknilegar
leidbeiningar, annast eftirlit med byggingarvinnunni, ad gaedakrofur
séu uppfylltar og i samraemi vid gildandi reglugerdir®.

(iii) hann/hun getur ,skipulagt og fylgst med vinnu- og vidskiptaferlinu...“.

(iv) hann/hun getur ,adstodad verkefnisstjorann i starfseminni.”.

(v) hann/hdn getur  ,6had 606rum préad azetlanir  fyrir
byggingaframkvaemdir og, ef naudsyn krefur, adlagad paer jafnédum a
medan a framkvaemd byggingarverkefnisins stendur®.

(vi) hann/hun getur ,,6had 66rum akvardad umfang byggingarhlutans, en
b6 ekki tengt pa saman i eina (byggingar-)heild og er pvi enn ekki feer
um ad skipuleggja fullbunar byggingar®.

(vii)hann/hun getur ,sjalfsteett og med skapandi heetti s€d um framkvaemd
tiltekinna einfaldra verkefna & sviéi mannvirkjagerdar og sinnt floknari
verkefnum i hépvinnu®.

(k) Veldu ahrifssagnirnar pinar vandlega og fordastu peer 6ljosu. Sja Il. vidauka.
()  Notadu ahrifsformid fremur en hid hlutlausa og moétadu svo setningarnar i
tengslum vid sdgnina. Deemi:

(i) fordastu: ,Heegt er ad leggja mat a heilbrigdi vodva sjuklinganna.”

(i) ordadu pad frekar svona: ,Handhafi menntunar og heefis er feer um ad
meta heilbrigdi vddva sjuklinga, og veitt peim persénulega medferd til
pbess ad draga ur sarsauka og baeta hreyfanleika“.

(m) Fordastu ad nota sagnir sem igildi nafnords.

(i) fordastu: ,Samstarf um hénnun og gerd likansins...

(i) ordadu pad frekar svona: ,Hann/hun tekur patt i samvinnuverkefni um
hénnunina...”

(iii) fordastu: ,Hann/hun hefur synt heefni til ad byggja, setja upp, vidhalda
og endurgera trésmidina fyrir mismunandi gerdir timburhusa®“.
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(iv) ordadu pad frekar svona: hann/hun getur reist, sett upp, annast
vidhald og endurbeett timburhus...”.
(n) Fordastu endurtekningar og flokna uppbyggingu a setningunum.
(o) Tjadu dypt og fleekjustig namsins i samreemi vid EQF/NQF lysingarnar, en
vertu samt viss um ad skilgreina pann sérteeka og nakvaeema namsarangur
sem haefir hinni tilteknu réttindaveitingu.('#)

Onnur umhugsunaratridi og abendingar

(a) Hver setning getur sameinad fleiri en eitt sagnord, en hun eetti helst ad visa til
eins og sama atviks- eda nafnordsins og fylgja rokréttri r6d, sem synir vaxandi
flaekjustig (pvi annars mun hidn auka tvireedni og flaekjustig). Sja Il. vidauka.

(i) Demi um samsetningu sagna sem geta synt fram & sivaxandi
flaekjustig:

e hann/hin getur ,skipulagt, samreemt og fylgst med
vorustjornunarhugtdkum og adstédunni a byggingarsvaedum,
b.m.t. vinnu- og hlifdarpollum®.

(i) Fordastu: hann/hun getur ,skipulagt motauppslatt, styrkingu og
uppsteypu nyrra mannvirkja, vardveislu byggingarefna og metid
kostnad, timanotkun og umhverfisahrif vinnunnar®.

(iii) ordadu pad frekar svona: bessi réttindahafi er faer um ad skipuleggja
motauppslatt, styrkja og steypa upp nybyggingar og vardveita gaedi
byggingarefnanna.

(iv) Leggdu mat a kostnad, timanotkun og umhverfisahrif vinnunnar.

(b) Enda pott EQF/NQF menntunar og heefisprepid vardveiti ,heildar- eda
medalstig“ réttindaveitingarinnar (e. centre of gravity), ad teknu tilliti til allra
patta, pa getur flaekjustigid, sem tengist tilteknum einstdkum namsarangri i
kulupunktunum, verid mun laegra eda heerra heldur en petta medaltal. Enda
pott buast megi vid nokkrum misbrestum hér og par, pa aettu peir ekki ad vera
ykja breidir par sem slikt myndi vekja upp spurningar um heildarsamraemi
réttindaveitingarinnar.

(c) Naudsynlegt er ad vera sér medvitadur um muninn a pvi sem unnt er ad
fylgjast med, baedi beint og otvireett, (getu mdararans til pess ad rada
mursteinum ofan a hvern annan) og pvi sem er floknara ad koma auga a (getu
murarans til pess ad skipuleggja sig og vinna med 6drum fagmdénnum &
byggingarsvaedinu). Faerni, sem erfitt er ad fylgjast med, er engu ad sidur

() Lysingar & landsbundnum haefnisskram eru yfirleitt & almennu stigi vegna pess ad paer
na yfir breitt svid menntunar og haefis. Namsarangur til ad lysa einstaklingsbundinni
menntun og haefi verdur ad vera baedi ndkveemari og sértaekari, en vidhalda samt
samraeminu a milli NQF/EQF, innanlands- og Evrépuprepalysinganna.
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bradnaudsynleg og pvi parf ad bera kennsl & hana og taka fyrir a kerfisbundinn
hatt.

(d) Sagnord, sem visa til synilegra og meelanlegra adgerda, hjalpa til vid ad draga
ur oreedni lysinganna.

(e) Lysa parf namsarangri, sem ekki er haegt ad fylgjast med beint og audveldlega
ellegar maela, med nakveemri visbendingu, hvert sé vidfangsefnid og
samhengid.

(F) A0 teknu tilliti til takmarkana & lengd lysingarinnar, eins og lagt er til i pessum
vidmidunarreglum, pa geta hagsmunaadilar akvedid hvort og hvernig a ad
greina a milli Idgbodinna- og vidbotar (sértaekra) nidurstadna.
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Upphafsstafaord

Cedefop Evréopumidstdd fyrir préun starfsmenntunar
ELM Evropskt namslikan

EQF Evrépskur rammi um menntun og heefi
ETF Starfsmenntunarstofnun Evrépu

NQF innlendur rammi um menntun og heefi
QDR Gagnabankinn um réttindaveitingar

VET starfsmenntun og pjalfun
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Vidaukar

|. vidauki. Daemi um lysingar a nidurstodum ur stuttum
namsleidum sem byggjast a menntun og heefi

Eftirfarandi ,deemi um félagslegar fyrirmyndir®, med stuttri lysingu, mida ad pvi ad
leidbeina um hagnyta beitingu vidmidunarreginanna og skyra hvernig haegt sé ad
hrinda vidmidunarreglunum i framkvaeemd. bzer eru byggdar a raunverulegum
innlendum lysingum sem utfaerdar voru med pvi ad nota leidbeiningarnar innan
ramma verkefnahdpsins og hafa gengist undir sameiginlegar breytingar og
endurskodun af medlimum verkefnahdpsins til pess ad adlaga peer enn betur ad
bvi sem leidbeiningarnar maela med.

Hezefni: Kliniskur salfreedingur

Kliniskur salfreedingur (EQF/NQF 7) préar og beitir kenningum, adferdum og
teeknilegum Urraedum visindalegrar kliniskrar salfraedi i heilsueflingu, skimun,
salfraedigreiningu og mati a heilsufarsvandamalum, sem og i forvérnum, leiéségn og
medferd einstaklinga sem purfa @ umonnun eda studningi ad halda. Med peim
adferdum, pa hljota notendur heilbrigdispjonustunnar studning fra upphafi, baedi med
pvi ad vinna ad préun peirra og hamarka pannig hagnytt sjalfstaedi og vellidan. Ad hafa
uppaskrift klinisks salfreedings, eins og kvedid er a i Iogum um gedheilbrigdisstéttir, er
forsenda pess ad geta starfad i greininni.

Kliniski salfreedingurinn getur:

(@)
(b)

(c)
(d)

(e)
()
(9)
(h)
(i)
()

samid salfreedilegt mat,

beitt inngripum til pess ad lina pjaningar og stuélad pannig ad heilbrigdi og
vellidan einstaklinga, hopa og samtaka;

lagt stund a rannsdéknir og birt nidurstédur sem studla ad faglegri pekkingu og/eda
metid skilvirkni fjdlbreyttrar atvinnustarfsemi,

sampeettad rannsoknir og kliniska sérpekkingu sina i samvinnu vid piggjendur
umoénnunarinnar og samhengi peirra,

beitt visindalegri innsyn og adferdum,

komid fram i fyllsta samraemi vid sidareglur,

utfeert og vidhaldid faglegu samstarfi vid piggjanda umdnnunarinnar;

stundad starfsgreinina a faglegan og samfélagslega abyrgan hatt,

préad og vidhaldid sinni eigin sérpekkingu,

endurspeglad, framkveemt sitt eigid sjalfsmat og umonnun;

att samskipti vid fagfélk ar fjolmérgum 68rum greinum.
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Hezefni: adstodarmadur i upplysingatakni

Handhafi (EQF/NQF 4) réttindanna er faer um ad tryggja snurdulausan rekstur
upplysingataeknikerfa. beir geta préad, adlagad og/eda vidhaldid peim kerfum og
annast notendurna. Hann/hun hefur hagnyta pekkingu i télvunarfraedi,
rafmagnsverkfreedi og framleidsluverkfraedi.

Hann/hun starfar sjalfsteett og/eda sem hluti af teymi fyrirteekja sem préa og bjéda upp
a upplysinga- og samskiptateeknivorur og pjéonustu, eda hja opinberum yfirvéldum og
stofnunum.

Petta er upphafid ad starfspjalfun sem fram fer i skélum. Valfrjals innganga i sedri
menntun med réttindaveitingu stendur einnig til boda.

Handhafi menntunar og haefis getur:

(a) greint, metid og hamarkad rekstrarferla, verkflaedi og rammaskilyrdi sem stydjast

vid notkun upplysingataeknikerfa,

hannad vinnuferli par sem notud eru teekni- og skipulagsleg hjalpartaeki,

bréad og adlagad pad forrit eda hugbinad sem heldur utan um rekstrarferli®,

greint, skipulagt, stofnad, umbods- og upplysingateeknikerfi a netinu;

greint, stofnad, tengt vid upplysingataeknikerfi, forrit og sjalfvirk kerfi til Gtreikninga

a umbodslaunum,

(f) skipulagt, buid til og vidhaldi® gagnagrunnum med pvi ad nota videigandi
forritunarmal og t6l til préunar a hugbunadi,

(g) tryggt orkuafhendingu til upplysingateeknikerfa og bestad orkunotkunina,

(h) séd til pess ad idnadar- og lagastadlar, reglugerdir og ad beiting teeknilegra
kvada og akveedi séu virt,

(i) fylgst med gagnadryggi, gagnavernd og hofundarrétti;

(j) motad og endurspeglad starfsumhverfi sitt og vinnuferla & abyrgan hatt,

(k) Dbeitt stodlum og vidmidunarreglum til pess ad tryggja geedi baedi vinnslunnar og
vorunnar,

(I) starfad saman og tjad sig i hopvinnuteymum,

(m) greint krofur vidskiptavinanna og radlagt peim, jafnvel a ensku, ef med parf;

(n) ordid sér uti um, undirbuid og kynnt upplysingar og skjol & ensku i tengslum vid
starfsemina.
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Daemi um lysingar & nidurstédum ur stuttum namsleidum sem byggjast a menntun og heefi

Hazefni: vinna vid steinsteypu

Steinsteypustéttin (EQF/NQF 4) getur skipulagt métauppslatt, styrkt og steypt upp

nybyggingar, auk pess ad vidhalda naverandi byggingum. Handhafi réttindanna er feer

um ad reisa heimili, atvinnuhdsnaedi, sjukrahus, skdla og stiflur. Réttindin fast afhent

eftir fjdgurra ara pjalfun, baedi i pjalfunarfyrirteekinu og hja starfsmenntaskélanum. Unnt

er ad beeta vid haefnina med pridja stigs starfsmenntun a haskolastigi i EQF 5.

Handhafi réttindanna getur:

(@)

(i)
()

(k)

starfad sjalfsteett, i samraemi vid byggingarupplysingalikon, teikningar, verklysingar
og forhannadar lausnir;

metid kostnad, timanotkun og umhverfisahrif vinnunnar,

séd um moétauppslatt og byggingarhluta, par sem notast er annad hvort vid
hefédbundin- eda kerfismdét,

styrkt mannvirki og byggingarhluta i samraemi vid lysingar a klaedningu, akkeri og
spleesingar,

gert grein fyrir vinnuferlum med forsmidudum og hefdbundnum adferéum;

steypt upp mismunandi byggingarhluta og goélf og metid afleidingarnar af
mismunandi steypuprystingi;

flokkad og medhdndlad urgang samkvaemt gildandi reglugerdum, endurnytt
byggingarefni og gert sér grein fyrir afleidingum rangrar medhdndlunar;

tekid tillit til og notad gaedatryggingarkerfi, starfad i samraemi vié naverandi kréfur
um heilbrigdi, umhverfi og 6ryggi og attad sig & afleidingum pess ad fullnaegja ekki
krofunum,

metid aheettuna vid verkid ut fra gildandi reglum og latid framkvaema 6rugga
starfsgreiningu;

unnid samkvaemt peim reglugerdum og akvaedum sem sett hafa verid um
vinnuskilyrdin i greininni og Utskyrt réttindi og skyldur beedi atvinnurekandans og
starfsmannsins;

haft i huga peer kréfur og vaentingar sem gerdar eru til allra fagmanna i
samfélagi greinarinnar.
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Il. vidauki.

Ahrifssagnir

Tviredar eda nakvaemar sagnir: Handbok Evropumidstédvarinnar um
namsarangur (%)

Tviraedar Nakvaemar

Ad vita
Skilja
Njota
Akvarda
Kunna ad
meta

Ad atta sig a mikilvaegi pess
Ad kynnast nanar

Trua a

Vera sér medvitadur um
Atta sig &

Gera greinarmun a

Adskilja

Setja saman
Stilla

Bera kennsl a
Leysa

Rita

Segja fra
Smida

setja saman
motsetningu
Bera saman
Skra

Ahrifssagnir fengnar ar landsbundnum réttindaveitingum og 66ru efni sem lagt var
fram og greint i tengslum vid lysingar EQF-Europass verkefnishopsins a stuttum
namsarangri (')

Ahrifssagnir med breida, almenna skirskotun

nota framkveema | ljuka skilgreina taka fullnaegja
vinna setja ihuga leyfa gripa til adgeréa | takast a vid
leysa af hendi  halda gera koma med gera fast vid
athugasemd
skapa halda afram | setja akvarda taka tillit til
gefa fylla gripa il eiga syna
adgerda

Nakvamar ahrifssagnir

beita sampykkja smida hefja snida rétta af
sannreyna leida leysa skipuleggja | prysta a meta
bera kennsl & | samstilla eyda eignast pjona leera
undirbua stilla radgast meta eigin reikna ut bua um
verdleika
syna fram a hamarka alykta fidlfalda skipta ut afhenda
préa safna finna leidbeina gera fylgjast med
samantekt
greina endurbyggja @ hefja taka nidur koma a fot handfjatla
framleida uppfylla telja fylgja stydja profa
krofur

(**) Evropumidstodin fyrir préun starfsmenntunar (2022).

(') Listarnir eru deemi um sagnord sem notud eru i NQF prepalysingunum, dsamt lista yfir
paer ahrifssagnir, sem fylgja med sem hluti af leidbeiningum um
, sampykktir af mennta- og rannséknamalaraduneytinu par og pingi Sama hinn
26. juni 2018, og endurskodadir 10. oktéber 2018 i Osloé:
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1. vidauki.

Ahrifssagnir

Nakvaemar ahrifssagnir

eiga
samsKipti vid
taka patt i

utfeera
aeetla

hrinda i
framkveemd

Setja upp
virda
sampaetta
vidhalda
lysa

vakta
stjorna
velja

framvisa

fylgja
framvisa

tryggja

koma i veg
fyrir

skapa
Utfeera

stadsetja
veita

gera
vorutalningu

fela i sér

leida

hafa umsjén
med

gera tilraun

hafa umsjén
med

framleida
hitta
taka a moti

bera kennsl
a

orda

ljuka vid
uppfeera
skjalfesta
dreifa

leggja mat a
lesa
setja saman

radleggja
byggja

geyma
samreema
veita umbod
meta
skipuleggja
velja

fela i sér
fullgilda
virkja

leita
endurskoda

fullgilda

deila

beina
endurtaka
leidbeina
afhjupa

aeetla

utskyra

leggja drog ad

efla
endurspegla

meta
leggja til
eiga samstarf

svara
adlaga
na tokum a

upplysa
leysa
kanna
teikna

taka upp
takast & hendur
sampykkja

endurskipuleggja

uppfreeda
keyra

atta sig a
bregdast vid
betrumbaeta

gera rad
fyrir
setja saman

nota
takmarka
stika ut
adstoda
faga

hanna
taka saman
kvarda

gera utdratt
skrifa
endurreisa

hafa eftirlit
med

fa
stjorna

skapa
heildarmynd

taka patt
tulka
tengjast

vernda

kynna
rannsaka

gripainn i

hluta i
sundur
eiga
samstarf
endursenda

tryggja

flytja yfir
vanda
rokstydja
semja vid
gera
synilegt
bera saman
akveda

felai
hendur

fylgja eftir
athuga
greina
selja

hluta i
sundur

skapa
heildarmynd

breyta

endurnyja
uthluta
ummynda

daema um

fullgera
greina

gera vid
gefa skyrslu
selja

fletta upp
styra

stadla
byggja upp
skjota inn
uppfylla
meta

setja upp
tengja
skissa

baeta
deila
sameina
tilgreina

skipta
tilgreina
sannreyna
styrkja
birgja
framkveema
gera sér

hugmynd um

gagnryna
endurheimta

Dzaemi um samsetningu ahrifssagna, med sama vidofangsefnid, sem leidir i ljos

Hoénnun og framkvaemd

Innleida og skjalfesta

Tryggja og skjalfesta

Setja upp og stilla

vaxandi fleekjustig
Geyma og vidhalda

Stjérna og vinna ur

Bera kennsl a og hefjast handa
Bera kennsl & og koma i veg fyrir
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Evrépskar vidmidunarreglur um préun og ritun

stuttra lysinga & menntun og heefi

Dami um samsetningu ahrifssagna, med sama viéfangsefnid, sem leidir i ljos

vaxandi flaekjustig

Setja upp og athuga

Setja saman og setja upp
Skipuleggja og athuga
Smida og athuga

Athuga og fara eftir

Aforma og skipuleggja
Aforma og gera skissu
Azetla og hrinda i framkvaemd
Gera radstafanir og greina
Greina og stjérna

Greina og bera saman

Tulka og beita

Veita upplysingar og radgjof*
Veita radgjof og leidsdgn
Vinna saman og midla

Eiga samskipti vid og semja
Undirblia og ganga fra
Undirbua og safna saman
Hefjast handa og skipuleggja

Framleida og kynna

bréa og adlaga

Cedefop vinnubladardd — nr. 21/juni 2024

Bera kennsl a og fylgjast med

Bera kennsla a og leggja til

Pakka nidur og afhenda

Setja saman og stinga inn

Undirbua, bera kennsl a og utskyra
Skipuleggja, undirbua og framkveema
Samraema, undirbla og lita eftir
Fylgjast med, skipuleggja og tilkkynna
bréa, skapa og stydja

broéa, rita og leggja mat &

Innleida, sampaetta og athuga
Greina, baeta og vidhalda

Fletta upp, vega og meta

Syna, sampeetta og beita

bekkja, velja, greina

Greina, meta og baeta

Leida, hafa umsjon med og bregdast vid
Samraema, beina og stilla

Byggja, stilla upp, endurbyggja, vidhalda og
endurhaefa

Stilla upp, setja saman, taka i sundur og
fiarleegja
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1. vidauki.

Kennimork (lysingarord og atviksord)

Dami um kennimoérk sem fengin eru ar prepalysingum landsbundinna
réttindaveitinga um menntun og hzfi peirra landa sem visaéd er til i EQF ('7)

Daemi um vidtaek/almenn kennimork

Akvednar
Videigandi
Mjog
Ymislegt
Gott
Krafist

Lykil

Einkum/sérstaklega
Breitt/vidtaekt

Eins og vera ber/eiginlega
Skilvirkur/arangursrikt
Umfangsmikid/breitt

Hentugur/videigandi
Hentar/hentugt
Farseelt/arangursrikt
Venjulegur/venjulegt
Mikilvaegt/aridandi

Dzmi um kennimork (atviksord eda lysingarord) sem geta gefid til kynna hvert

flekjustigio sé

Grundvallar
Algeng

Einfalt
Endurtekin
Skipulagt
Skilgreint
Venjulegt
Undirst6du
Uthlutad
Sampeett
Osérhaeft
Takmarkad

A hverjum degi/
daglega/ fra degi til
dags

Hapréad

Millistigs
Ohad/sjalfsteett
Skapandi’hugmyndarikt
Sjalfsteett/6had
Sérhaeft/sérfraedingur
Nytt/nylunda
Gagnryninn/marktaekt
Yfirgripsmikid
Ohefébundid
Ofyrirsjaanlegt
itarlega

Fyrirframskilgreint/forakvardad

Fullfragengin/fullbuin/fullnaegjandi
Fléki®é/margbrotid

Framsaekni /nybreytni/nyskdpun
Stjérnun/stjornsyslu
Frumlegur/frumleiki

Toéluverdur

Abyrgur/areidanlegt
paulskipulagt/paulskipulega
Ofyrirséd/ofyrirsjaanlegt
Hugmynda/hugtakalegt
Fyrirsjaanlegt/Gtreiknanlegt

A& hluta til/ad hluta/sumpart

Margbrotid

(') NQF-prepalysingarnar, gefnar ut a ensku, ma finna i Cedefop (2018). Greining og yfirlit

a NQF prepalysingum i

hinum  ymsu

Evrépuldndum.  Utgéafuskrifstofa

Evropusambandsins. Fyrir pau I6nd sem hafa lagt fram uppfaerdar tilvisunarskyrslur
eftir 2016, pa var notast vid uppfeerdu tilvisunarskyrsluna.
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V. vidauki.
prepalysingar ('8)

Evrépskur rammi um menntun og heefi:

bekking
| tengslum vid EQF,
evropska
vidmidarammann
fyrir aevinam, pa er
pekkingu lyst sem
freedilegri og/eda
stadreyndum.

Almenn
grunnpekking

1. stig

2. stig Grunnpekking a
stadreyndum a svidi

vinnu eda nams

3. stig bekking a
stadreyndum,
meginreglum, ferlum
og almennum
hugtokum a svidi

starfs eda nams

4. stig Stadreynda- og
fraedileg pekking, i
vidu samhengi, innan
starfs- eda

namsvettvangsins

| tengslum vid EQF er
faerni lyst sem
vitsmunalegri (sem
felur i sér notkun a
rokfastri, innsaeislegri
og skapandi hugsun)
og hagnytri (sem felur i
sér handlagni og
notkun adferda, efnis,
verkfeera og teekja)

Naudsynleg
grunnfeerni til ad
framkveema einfold
verkefni

Einfold vitsmunaleg-
og hagnyt feerni sem
parf til pess ad geta
nytt sér videigandi
upplysingar til ad klara
verkefni og leysa
venjubundin vandamal
af hendi med pvi ad
nota einfaldar reglur
og verkfeeri
Margvisleg
vitsmunaleg og hagnyt
faerni sem parf til pess
ad klara verkefni og
leysa vandamal med
pvi ad velja og beita
grunnadferdum,
verkfeerum, efni og
upplysingum

Ymis konar
vitsmunaleg og hagnyt
faerni sem parf til pess
ad finna lausnir a
tilteknum vandamalum,
a svidi nams eda vinnu

Abyrgd og sjalfstadi
| tengslum vid EQF, pa
er abyrgd og sjalfraedi
lyst sem getu
nemandans til ad beita
pekkingu sinni og faerni,
baedi med abyrgd og a
sjalfsteedan hatt.

Vinna eda nam undir
beinu eftirliti i skipuldgdu
samhengi

1. stig

Vinna eda nam undir
eftirliti med sjalfraedi ad
einhverju leyti

2. stig

Taka abyrgd a ad ljuka
verkefnum i starfi eda
nami, adlaga eigin
hegdun ad adsteedum
vid lausn vandamala

3. stig

Skipuleggja sjalfan sig
innan vidmidunarregina
um vinnu- eda
namsadsteedur sem
venjulega eru
fyrirsjaanlegar, en geta
jafnframt breyst, hafa
umsjén med
hefdbundnum stérfum
annarra, taka vissa
abyrgd a pvi mati og

4. stig

('®) Hvert og eitt af prepunum atta er skilgreint med lysingum, sem gefa til kynna pann
namsarangur sem tengist viskomandi menntun og haefi & pvi prepi i 6llum kerfum um
menntun og haefi. Namsarangur merkir yfirlysingar um hvad nemandi veit, skilur og
getur gert pegar namsferlinu er lokid, og er skilgreindur me?d tilliti til pekkingar, faerni
og abyrgdar og sjalfstaedis. Heimild: 2017 EQF tilmeeli.
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IV. vidauki.

Evropskur rammi um menntun og haefi: prepalysingar

Abyrgé og sjalfst=éi

5. stig Yfirgripsmikil,
sérheefd, stadreynda-
og fraedileg pekking
a tilteknu starfs- eda
namssvidi og verid
sér medvitadur um
takmork hennar
pekkingar

itarleg pekking &
starfs- eda namssvidi
sem felur i sér
gagnryninn skilning a
kenningum og
grundvallarreglum

6. stig

Afar sérhaefd
kunnatta, sem ad
sumu leyti er i
fararbroddi
pekkingarinnar a
svidum nams eda
vinnu, og veréur
sidan grundvéllurinn
ad frumlegri hugsun
og/eda rannsdknum
Gagnrynin medvitund
um stédu
pekkingarinnar &
vissu svidi og
skilfletinum a milli
hinna ymsu svida
bPekking a peim
svidum nams eda
vinnu sem
hapréudust eru og
bera kennsl a
skilflétinn par & milli

7. stig

8. stig

Fjolbreytt vitsmunaleg
og hagnyt feerni sem
parf til pess ad préa
frumlegar lausnir &
6hlutlaegum
vandamalum

Haproéud faerni, sem
synir pa leikni og
nyskdpun, sem parf til
pess ad leysa pau
floknu og
ofyrirsjaanlegu
vandamal sem upp
kunna ad koma a
sérhaefdum svidum
nams eda vinnu

Sérhaefd faerni sem
med parf til pess ad
leysa vandamal sem
upp koma i
rannsoknum og/eda
nyskdépun, i pvi skyni
ad préa nyja pekkingu
eda verklag og
sampaetta pekkinguna
fra hinum ymsu svidum

Fullkomnasta og
sérheefdasta faerni og
taekni, p.m.t. sambland
og mat a hvoru
tveggja, sem parf til
pess ad leysa
pydingarmestu
vandamalin sum upp
koma i rannséknum
og/eda nyskopun og til
pess ad vikka ut og
endurskilgreina
nuaverandi pekkingu
eda faglega reynslu

umbo6tum sem fram fara
a vinnu- eda
namsstarfinu

Annast stjérnun og eftirlit
i tengslum vié vinnu-
eda namsstarfsemi par
sem ofyrirsjaanlegar
breytingar eiga sér stad,
endurskoda og proa sinn
eigin arangur og annarra

5. stig

Stjorna teeknilega
floknum verkefnum,
atvinnustarfsemi eda
aaetlunum og bera
abyrgd a akvardanatoku
i 6fyrirsjaanlegu
samhengi vid vinnu eda
nam, taka abyrgé a ad
stjorna faglegri
frampréun einstaklinga
og hépa

Stjérna og umbreyta
vinnu- eda
namsumhverfi sem er i
edli sinu flokid,
ofyrirsjaanlegt og krefst
nyrra stefnumétandi
adferda, taka abyrgd a
og studla ad aukinni
faglegri pekkingu og
starfsadferdum og/eda
endurskoda
stefnumotandi
frammistddu teyma

6. stig

7. stig

Syna fram a vidtaekt
vald,
nyskopunarhaefileika,
sjalfraedi, fraedilega og
faglega radvendni og
langframa skuldbindingu
i pvi augnamidi ad
studla ad préun nyrra
hugmynda eda peirra
ferla sem skara fram dr i
vinnu- eda namslegu
tilliti, p.m.t. rannséknum

8. stig

i rammanum um réttindaveitingar fyrir hid evrépska svaedi edri menntunar er ad finna lysingu &
peim premur stigum sem radherrarnir, sem bera abyrgd a adri menntun, sampykktu a fundi
sinum i Bergen i mai 2005, innan ramma Bologna-ferlisins. Sérhver lotulysing bydur upp a
almenna yfirlysingu um deemigerdar vaentingar um arangur og getu i tengslum vié menntun og

heefi sem markar lok peirrar lotu.
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Evrépskar vidmidunarreglur um préun og ritun

stuttra lysinga & menntun og heefi

bekking Abyrgd og sjalfstadi

Lysingin a pvi stutta namsferli, sem préad var af sameiginlega gaedaverkefninu sem hluti af

Bologna-ferlinu (sem getur verid innifalid eda tengt vid fyrsta prepid), samsvarar namsarangri 5.

stigs i evropska EQF vidmidarammanum fyrir a&evindm. Lysingin a fyrsta prepi samsvarar
haefnividmidum 6. prepsins i evropska EQF vidmidarammanum fyrir sevindm. Lysingin & 6dru
prepi samsvarar haefnividmidum 7. preps i evropska EQF vidmidarammanum fyrir sevinam.
Lysingin a pridja prepi samsvarar haefnividmidum 8. preps i evrépska EQF vidmidarammanum
fyrir aevinam.

Heimild: EQF Recommendation 2017 — brepalysingar.
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V. vidauki. Adrar heimildir og tenglar

[SI66ir sem heimséttar voru 10.4.2024]

Leidbeiningarnar skulu notadar til ad proa stuttar lysingar a peim

Birting réttindaveitinganna og namsmoguleikana i Europass fer fram i
gegnum :
Pau gdgn sem eetlunin eru til birtingar i QDR parf ad gefa ut med pvi ad nota

Hin evrépska handboék Evrépumidstodvarinnar um hvernig starfsmenntun skuli
skilgreind, ritun og beitingu namsarangurs, sem fyrst kom Gt 2017 og

, inniheldur ,pumalputtareglur‘ um notkun namsarangurs.? | 2022
utgafunni er ad finna yfirgripsmikla skra yfir alpjodleg og innlend Urraedi
(leidbeiningar og rannséknarefni) sem stydja vid skilgreiningar, ritun og notkun
namsarangurs i ymis konar samhengi (hamsmati, namskra, réttindaveitingum
o.s.frv.).

Tilmeeli radsins fra
22. mai 2017 um evropskan ramma um réttindaveitingar fyrir simenntun og um
nidurfellingu tilmaela Evrépupingsins og radsins fra 23. april 2008 um ad koma
a fot evrépskum ramma um réttindaveitingar vegna simenntunar.
Rit Evropumidstddvarinnar fyrir proun starfsmenntunar (2018),
, inniheldur prepalysingar & NQF-stigi.
Framkvaemdastjéorn ~ Evrépusambandsins.  (2017).

Bandarikin. Vinnumalaraduneytid.

Tilmeeli radsins fra 22. mai 2018 um grundvallarfaerni
i eevinami. Rad Evrépusambandsins. (2018).

Framkvaemdastjorn
Evropusambandsins, og Sameiginlega rannséknarmidstédin. (2016).

Framkvaemdastjorn Evropusambandsins, og Sameiginlega
rannsoknarmidstodin (2022).

("°) Evrépumidstodin fyrir proun starfsmenntunar (2017).

Utgéfuskrifstofa Evrépusambandsins.

(?9) Evrépumidstddin fyrir préun starfsmenntunar (2022).

Utgéfuskrifstofa Evréopusambandsins.
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https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/course?lang=en&keyword=&location=&category=qualification
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https://europa.eu/europass/en/qdr-european-learning-model
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/ee9b069f-fba7-11ec-b94a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/ee9b069f-fba7-11ec-b94a-01aa75ed71a1/language-en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32017H0615(01)
https://data.europa.eu/doi/10.2801/566217
https://data.europa.eu/doi/10.2801/566217
https://esco.ec.europa.eu/en
https://esco.ec.europa.eu/en
https://www.onetonline.org/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32018H0604(01)
https://data.europa.eu/doi/10.2791/160811
https://data.europa.eu/doi/10.2760/115376
http://dx.doi.org/10.2801/56677
http://dx.doi.org/10.2801/56677
http://data.europa.eu/doi/10.2801/703079
http://data.europa.eu/doi/10.2801/703079

Evrépskar vidmidunarreglur um préun og ritun

stuttra lysinga & menntun og haefi

o Evropuradid
(2013).

Evrépumidstodin fyrir préun starfsmenntunar (2022).

e Nanari upplysingar um NQF-stadla a landsvisu er ad finna 8 NQF vefnum og i
gagnagrunnum.
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https://coe.int/en/web/reference-framework-of-competences-for-democratic-culture
https://www.cedefop.europa.eu/en/country-reports/european-inventory-of-nqfs
https://europa.eu/europass/en/europass-tools/european-qualifications-framework/national-qualifications-frameworks
https://europa.eu/europass/en/europass-tools/european-qualifications-framework/national-qualifications-frameworks

Utdrattur

i vidmidunarreglunum eru settar fram sameiginlegar meginreglur um gerd
stuttra lysinga sem byggjast & haefnividmidum fyrir hvers kyns menntun og
haefi. baer eru afar mikilvaegar fyrir gagnagrunna og skrar um menntun og haefi.
Petta framtaksverkefni er hluti af vidtaekari evropskri vidleitni til pess ad auka
gagnsaei menntunar og haefis i hinum ymsu I6ndum, audvelda hreyfanleika og
stydja vid bakid a sevinami.

Verulegar framfarir i landsbundnum ramma um menntun, og heefi (NQF) og
notkun namséarangurs i Evropu, hafa baett skilninginn & menntun og heefi og
hreyfanleika. Uppbygging stuttra lysinga a menntun og hafi og namsarangri,
eykur sifellt gagnsaei og samanburdarhzefi peirra, og audveldar adgengi ad
pbeim og notkun i stafraenu umhverfi.

Stuttar lysingar veita nemendum, vinnuveitendum, fraedslu- og pjalfunaradilum
og 66rum skjotan adgang ad upplysingum um namsarangur, sem koma il
vidbotar vid itarlegar lysingar a landsvisu.

Utgafan bydur upp & tilldgur um formlega peetti (lengd, snid) og innihald
(umfang, flaekjustig, samhengi) pessara lysinga. bad felur einnig i sér hagnyt
urreedi, s.s. lista yfir ahrifssagnir og kennimork, til pess ad adstoda vid ad lysa
namsarangri menntunar og haefis skyrt og skilmerkilega.



EVR(')PSKAR VIDMIDUNARREGLUR

UM PROUN OG RITUN STUTTRA
NAMSARANGURSLYSINGA A MENNTUN
0G HEFI

| vidmidunarreglunum eru settar fram sameiginlegar meginreglur
um gerd lysingar & stuttum ndmsarangri fyrir hvers kyns menntun
og heefi. Peer eru afar mikilveegar fyrir gagnagrunna og skrar um
menntun og haefi.

Petta framtaksverkefni er hluti af vidtaekari evrépskri vidleitni til
pess ad auka gagnsaei menntunar og heaefis i hinum ymsu I6ndum,
audvelda hreyfanleika og stydja vid bakid a aevinami.

Verulegar framfarir i landsbundnum ramma um menntun, og
haefi (NQF) og notkun namsarangurs i Evropu, hafa beett
skilninginn @ menntun og heefi og hreyfanleika. Uppbygging stuttra
lysinga & menntun og haefi og namsarangri, eykur sifellt gagnsaei
og samanburdarhaefi peirra, og audveldar adgengi ad peim og
notkun i stafreenu umhverfi.

Stuttar lysingar veita nemendum, vinnuveitendum, freedslu- og
pjalfunaradilum og 68rum skjétan adgang ad upplysingum um
namsarangur, sem koma til vidbotar vid itarlegar lysingar a
landsvisu.

Utgéafan bydur upp 4 tilldgur um formlega peetti (lengd, snié) og
innihald (umfang, fleekjustig, samhengi) pessara lysinga. Pad felur
einnig i sér hagnyt urreedi, s.s. lista yfir ahrifssagnir og kennimork,
til pess ad adstoda vid ad lysa namsarangri menntunar og heaefis
skyrt og skilmerkilega.
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